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 ،ایطاٖزا٘شدٛی زوتطی سلأت زض ثلایب ٚفٛضیت ٞب،وٕیتٝ تحمیمبت زا٘شدٛیی ،زا٘شىسٜ ٔسیطیت ٚاطلاع ضسب٘ی ،زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشىی اصفٟبٖ ،اصفٟبٖ-1

 ٔؼبٖٚ ٔطوع ٔسیطیت حٛازث ٚفٛضیت ٞبی پعشىی ،زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشىی وطٔبٖ ،وطٔبٖ ،ایطاٖ  -2

 ٛی زوتطی ترصصی سلأت زض ثلایب ٚفٛضیت ٞب ،ٔطوع تحمیمبت سلأت زض حٛازث ٚثلایب ،زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشکىی ثٟعیتکتی ٚتٛا٘جرشکی تٟکطاٖ ،    زا٘شد-3

 تٟطاٖ ،ایطاٖ

 وبضشٙبس اضشس ٔسیطیت ذسٔبت ثٟساشتی زضٔب٘ی ،زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشىی ثمیٝ الله تٟطاٖ ،تٟطاٖ ،ایطاٖ-4

 ٘ٛیتٙسٜ ٔتئَٛ(*ٔسیطیت حٛازث ٚفٛضیت ٞبی پعشىی ،زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشىی وطٔبٖ ،وطٔبٖ ،ایطاٖ ) وبضشٙبس اضشس پطستبضی ،ٔطوع-5

 Email: mahdiems@gmail.com،  034-31325820ٔؼبٚ٘ت پشتیجب٘ی زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشىی وطٔبٖ ،  تّفٗ:-چٟبضضاٜ شفبٜ-آزضس:وطٔبٖ    

ِ ه کبرکٌبى بیوبرستابًْب  ػلیِ ٍکلاهی فیزیکی از اػن خشًَت خبًگیزمینه و هدف:  جتذي ٍ ًگتناى    بستیبر  اي ستبه
اًَذ هی کِ است کٌٌذُ  ایتي  بتنٍز  از اهتنٍزُ  پیشتگیني   .ستبزد  هخبطنُ دچبر ٍ ببهیٌی را هناقبت پنسابري کیفیت ت

اَهل هنتبط بب   شٌبسبیی ّوچٌیي ٍ هشکل اَى بِ کشَرّب از در بسیبري زًبى ػلیِ خبًگی خشًَت ػ  اٍهَیتت  یك ػٌ

اَهتل هتنتبط بتب     اِگنف قنار تَجِ هَرد زًبى سلاهت است. بب تَجِ بِ اّویت هَضَع  ایي هطبهؼِ بب ّذف تؼییي ػ
   خشًَت خبًگی در هیبى کبرکٌبى زى بیوبرسابى آهَزشی داًشگبُ ػلَم پزشکی اصفْبى اًجبم گندیذ.

ًفتن از   836 تحلیلی  از ًَع هقطؼی بتَد  کتِ بتن رٍي   –تَصیفی هطبهؼِ ایي پژٍّش یك  مواد و روش ها:
ّتب از  زى کِ بِ صَرت سنشوبري ٍارد هطبهؼتِ شتذُ بَدًتذ  اًجتبم شتذ.جْت جوتغ آٍري دادُ       کبرکٌبى

سَال بناي سٌجش  ػَاهل هتنتبط بتب    34پنسشٌبهِ پژٍّشگن سبخاِ اسافبدُ گندیذ. ایي پنسشٌبهِ داراي 
حلیتل  کلاهی ٍ جٌسی( ٍ ّوچٌیي سببقِ  یبدگیني ٍ تجنبِ خشًَت بَد . تجزیِ ٍ ت–خشًَت )جسوی رٍاًی 

دادُ ّب بب اسافبدُ از آزهَى ّبي آهبري تَصیفی ٍآزهَى ّتبي  آهتبري تحلیلتی از جولتِ آًتَا  تتی تستت        
در ًتنم  . دادُ ّتب   کَهوَگنف اسوینًَف  رگنسیَى  چٌذهاغیني ٍ ضنیب ّوبساگی پینسَى اًجبم شتذ 

 ٍارد ٍ تحلیل شذ. 16ًسخِ   SPSSافزار آهبري 

کِ هشبرکت کٌٌذگبى هطبهؼتِ تجنبتِ کتندُ بَدًتذ بتِ       ع خشًَت خبًگیدر ایي هطبهؼِ بیشانیي ًَنتایج: 
درصتذ(   66/6درصذ( ٍ جٌستی )  16/36درصذ(  فیزیکی ) 33/55کلاهی)-تنتیب هنبَط بِ خشًَت رٍاًی

بَد. ًابیج هطبهؼِ ًشبى داد بیي فبصلِ سٌی زٍجیي  درآهذ  اجببر در ازدٍاج  اػایبد  سببقِ تجنبتِ خشتًَت   
 .ًَاع خشًَت ػلیِ زًبى ارتببط آهبري هؼٌبداري ٍجَد داشتتَسط ّوسن بب ا

اَهل هنتبط بب خشًَت خبًگی ػلیِ کبرکٌبى زى راهشتخ  ًوتَد. بٌتببنایي     نتیجه گیری : هطبهؼِ حبضن شیَع ٍ ػ
ضنٍري است کِ هسئَهیي ًظبم سلاهت بِ ٍیژُ هذیناى بیوبرسابى ّب بِ ایي پذیذُ هْن تَجِ لازم را داشتاِ ٍ بتب   

اَهل هنتبط بب خشًَت ػلیِ زًبى  اقذاهبت لازم را در جْت پیشگیني ٍ کبّش ایتي  بنرس ی ٍشٌبخت بیشان ایي ػ
اَهل از جولِ بنگزاري کبرگبُ هْبرت زًذگی  دٍرُ ّبي آهَزشی ٍ هشبٍرُ اي بناي زٍجیي اًجبم شَد.  ػ
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https://jhosp.tums.ac.ir/article-1-5840-en.html
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 مقدمه

 ثشطی، مٛقح ٚ ا٘تب٘ی ٞبی خٙجٝ ثط ػلاٜٚ ظ٘بٖ ػّیٝ ذشٛ٘ت

 ٚ ضٚا٘کی  ػٛالکت ختکٕی،   ٚ ثکٛزٜ  سکلأتی  ػٕکسٜ  ٔشىُ یه
 ذطط ثٝ ضا خبٔؼٝ ٚ ذب٘ٛازٜ ظ٘بٖ، سلأت تٛا٘س ٔی آٖ اختٕبػی

 یکب  ضفتبض سٛء خٟب٘ی ثٟساشت ، سبظٔبٖ تؼطیف ثٝ (. ثٙب1ا٘ساظز )

 ثط تٟسیس یب ٚ فیعیىی لسضت یب ٘یطٚ اظ ػٕسی ثٝ استفبزٜ ذشٛ٘ت

 یب ظبٞطی آسیت ثسٖٚ تٛا٘س ٔی وٝ زشٛ ٔی اطلاق زیٍطاٖ ضٚی
 ٜ َ  ضٚا٘کی،  ضٚحکی ٚ   خطاحکت، آسکیت   ثکب  ٕٞکطا  ضشکس،  اذکتلا

ٝ  (. ذشٛ٘ت2ٔطي ثبشس ) حتی ٚ ٌٛ٘بٌٖٛ ٞبی ٔحطٚٔیت  ػّیک

 ٔٛضز ذٛز، خٙتیت ذبطط ثٝ ظٖ آٖ زض وٝ است ای پسیسٜ ظ٘بٖ

 .ٌکطزز  ٚالکغ ٔکی   زیٍکط  خٙس سٛی اظ حك تضییغ ٚ ظٚض اػٕبَ
 ٕٞتکط  ٚ ظٖ ثیٗ ٚ ذب٘ٛازٜ چبضچٛة زض بضضفت ٘ٛع ایٗ چٝ چٙبٖ

(. ذشٛ٘ت ػّیٝ ظ٘کبٖ  3شٛز ) ٔی ٘بٔیسٜ ذبٍ٘ی ذشٛ٘ت ثبشس 
زض ذب٘ٛازٜ ٘بزیسٜ ٌطفتٝ شسٜ است ٚ ػسْ تٛخٝ ثٝ آٖ ذشٛ٘ت 
ضا تشسیس وطزٜ ٚ ثط٘بٔٝ ضیعی ٞکب خٟکت پکیی ٌیکطی ٚ ٟٔکبض      

(. ثطضسکی  4ذشٛ٘ت ضا ثب ٔشىلات ثیشتطی ضٚثکطٚ ٔکی سکبظز )   
ػّیٝ ظ٘بٖ ٚ چٍٍٛ٘ی ٚاوٙی آٟ٘ب، ػکلاٜٚ ثکط آ٘ىکٝ    ذشٛ٘ت ٞب 

زیس خبٔؼٝ ٘تجت ثٝ ایٗ ٔٛضٛع ضا ٚسکیغ ٔکی ٕ٘بیکس، أىکبٖ      
شٙبسبیی ػٛأُ ٔطتجط فطٍٞٙی، التصبزی، لب٘ٛ٘ی ٚ سیبسی ضا 

 (. 5فطاٞٓ ٔی سبظز )
وبضوٙبٖ ثیٕبضستبٖ ٞب اظ خّٕٝ پطستبضاٖ ٚ پعشىبٖ ثٝ زِیُ 

تجککبم ٔتککتمیٓ ثککب ثیٕککبضاٖ ا٘دککبْ ٔطالجککت ٞککبی ثککبِیٙی ٚ اض
ٕٚٞطاٞبٖ آٟ٘ب زض ٔؼطض ذشٛ٘ت ثیشتطی لطاض زاض٘س ٚ ثٝ طکٛض  

ثطاثط ثیشتط اظ وبضوٙکبٖ زیٍکط حطفکٝ ٞکب زض ٔؼکطض       3ٔتٛسط 
(.ثیشتطیٗ ػٛأّی وٝ سجت ایدکبز  6،7ذشٛ٘ت لطاض ٔی ٌیط٘س )

ذشٛ٘ت ػّیٝ وبضوٙبٖ ثیٕبضستبٖ اظ خّٕٝ ظ٘بٖ زض ثیٕبضسکتبٖ  
شبُٔ ٘بأیسی ثیٕبضاٖ ٚ ذکب٘ٛازٜ ٞکبی    ٔططح ٞتت ٔی تٛا٘س

آٟ٘ب، ٘ٛع ٚ ٔحکیط ثرکی ٞکبی ثیٕبضسکتبٖ، سیتکتٓ ضکؼیف       
٘یطٚی أٙیتی سبظٔبٖ، تفبٚت فطًٞٙ ثیٕکبض ثکب وبضوٙکبٖ ٔکی     

(  2004)  1(. ٔطبِؼٝ ای زض ثطیتب٘یب تٛسط ٚایٗ استّٙی8ثبشس )
زضصکس پطسکتبضاٖ ذشکٛ٘ت     68ا٘دبْ ٚ ٌعاضش شس وٝ ثیی اظ 

زضصس آٟ٘ب ا٘ٛاع زیٍط ذشٛ٘ت اظ خّٕٝ ذشکٛ٘ت   7/25ولأی ٚ
(. زض ٔطبِؼکٝ ای وکٝ   9ختٕی ٚ خٙتی ضا تدطثٝ وطزٜ ثٛز٘س )

زض وشٛض پطتغبَ ا٘دبْ یبفکت  ذشکٛ٘ت زض ثیٕبضسکتبٖ ٞکب ثکٝ      
 100ػٙٛاٖ یه ٔتئّٝ خسی ٚ ٍ٘طاٖ وٙٙسٜ ثٛزٜ ثٝ طٛضی وٝ 

ٚ   2/88زضصس پطستبضاٖ ، زضصکس   7/85زضصس وٕکه پطسکتبضاٖ 
(.زض وشٛض ایطاٖ ٔطبِؼبت 10لطثب٘ی ذشٛ٘ت شسٜ ا٘س )پعشىبٖ 

ٔرتّفی ذشٛ٘ت ػّیٝ وبضوٙبٖ ثیٕبضستبٖ اظ خّٕٝ پطستبضاٖ ضا 
ٔٛضز ثطضسی لکطاض زازٜ ٚ ثیشکتطیٗ ٘کٛع ذشکٛ٘ت ضا زض ٔیکبٖ      

 (.8،11،12پطستبضاٖ اظ تٛع ذشٛ٘ت ولأی ٌعاضش ٕ٘ٛز٘س)

                                                                                                
1 - Win Stanley 

     ٖ  زض اضتجبم ثب ٔٛضٛع ذشکٛ٘ت ذکبٍ٘ی ػّیکٝ ظ٘کبٖ زض ایکطا
 1383پژٚٞشی تٛسط لبضکی طجبطجکبیی ٕٚٞىکبضاٖ زض سکبَ     

ثؼس )ظثکب٘ی، فیعیىکی، حمکٛلی،     8زضثبضٜ ذشٛ٘ت ػّیٝ ظ٘بٖ زض 
اسکتبٖ   28خٙتی، التصبزی، فىطی،آٔٛظشکی ٚ ٔرکبططات( زض   
زضصکس   66وشٛض ا٘دبْ شس. ٘تبیح ایٗ پکژٚٞی ٘شکبٖ زاز وکٝ    

ظ٘بٖ ایطا٘ی اظ اَٚ ظ٘سٌی ٔشتطوشکبٖ حکسالُ یکه ثکبض ٔکٛضز      
ذشٛ٘ت لطاض ٌطفتٝ ا٘س ٚ ثیٗ ٔیعاٖ ٚ ا٘ٛاع ذشٛ٘ت ذکبٍ٘ی زض  
استبٖ ٞبی ٔرتّف ایکطاٖ تٙکٛع ٚ تفکبٚت ٞکبی ظیکبزی ٚخکٛز       

 پکصیطی  ٔتکئِٛیت  (. ػٛأُ ٔرتّفی اظ  خّٕٝ ػس13ْزاشت )

ُ  ٔطز، ٔحکسٚزیت  ٗ  ػٕک ُ  آظازی ظٖ ٚ ٘ساشکت ُ  زض ػٕک  ٔتکبل

  ظٖ ثٝ ٘تجت اػتٕبز ػسْ ٚ اختٕبػی، ثسثیٙی اضتجبطبت ٚ ظ٘سٌی
ٚ اػتیبز ظٚخیٗ زض ثطٚظ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘بٖ ٘می زاض٘کس  

(. ٚیژٌی ٞبی فطزی ٚ شرصیتی، ٘بٞٙدبضی ٞبی فطٍٞٙکی  14)
ٚ اضظش ٞبی ٔطثٛم ثٝ ذب٘ٛازٜ، سبظٔبٖ ذب٘ٛازٜ ٚ خبٔؼٝ، فمکط،  
خٙتیت ظٖ اظ ػٛأُ ٔطتجط ثب ثطٚظ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘کبٖ  

 (. 15ٔی ثبشٙس )
ی ٔطبِؼبت فٛق ٔشرص شس زض وشٛض ایطاٖ ثب تٛخٝ ثٝ ثطضس

ٔطبِؼبت ٔتؼسزی زض ظٔیٙٝ ثطضسی ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘کبٖ  
ذبضج اظ ٔحیط ثیٕبضستبٖ ا٘دبْ ٌطفتٝ ٚ زض ٔمبثُ ٘یع ٔطبِؼبت 
ٔرتّفی زض ظٔیٙٝ ثطضسی ذشٛ٘ت ػّیٝ وبضوٙبٖ ثیٕبضسکتبٖ اظ  
خٙجٝ ٞبی ٔرتّف ٔحیط شغّی )ذشٛ٘ت ٔحکُ وکبض( صکٛضت    

ٔطبِؼٝ ای وکٝ ٔٛضکٛع ذشکٛ٘ت ضا زض وبضوٙکبٖ ظٖ     ٌطفتٝ أب 
ثیٕبضستبٖ زض ایطاٖ اظ خٙجٝ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ٔٛضز ثطضسی لکطاض  
زٞس، یبفت ٘شس ثٙبثطایٗ اظ آ٘دبیی ٔٛفمیت ٚ پیشطفت سکبظٔبٖ  
ٞب اظ خّٕٝ ثیٕبضستبٖ ٞب زض ٌطٜٚ سلأتی ٚ تٙسضستی  ٘یکطٚی  

ٓ ٚ ثکٝ  ا٘تب٘ی آٟ٘بست ٚ سلأتی آٟ٘ب ٘یع ٔی تٛا٘کس ٘مکی ٟٔک   
سعایی زض خٟت پیشجطز اٞساف ٘ظبْ سلأت ٚ خبٔؼکٝ زاشکتٝ   
ثبشس، ایٗ ٔطبِؼٝ وٝ ٔی تٛا٘س یىی اظ اِٚیٗ ٔطبِؼکبت زض ایکٗ   
ظٔیٙٝ تّمی ٌطزز ثب ٞسف ثطضسکی ػٛأکُ ٔکطتجط ثکب ذشکٛ٘ت      
ذبٍ٘ی ػّیٝ وبضوٙبٖ ظٖ ثیٕبضستبٖ ٞبی آٔٛظشی زض زا٘شکٍبٜ  

 ػّْٛ پعشىی اصفٟبٖ ا٘دبْ ٌطفت.
 

 روش هامواد و

ٔمطؼی ثٛز وٝ زض سبَ  –ایٗ پژٚٞی، یه ٔطبِؼٝ  تٛصیفی 
زض زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشىی اصفٟبٖ ا٘دکبْ ٌطفکت. خبٔؼکٝ     1395

٘فککط اظ وبضوٙککبٖ ظٖ شککبچُ زض چٟککبض    836پککژٚٞی شککبُٔ  
)شکبُٔ  اصکفٟبٖ  ثیٕبضستبٖ آٔٛظشکی زا٘شکٍبٜ ػّکْٛ پعشکىی     

ثکٝ  پعشه، پطستبض، ثٟیبض، وٕه ثٟیکبض، وکبزض ازاضی( ثکٛز وکٝ     
ٔشبضوت  836صٛضت سطشٕبضی ٚاضز ٔطبِؼٝ شس٘س. اظ ٔدٕٛع 

٘فط اظ ظ٘کبٖ ثکطای شکطوت زض ایکٗ پکژٚٞی        102وٙٙسٜ تؼساز 
٘فط اظ آٟ٘ب  پطسشکٙبٔٝ   134ضضبیت ٘ساشتٙس ٚ ٕٞچٙیٗ تؼساز 

ضا ثٝ صٛضت ٘بلص تىٕیُ وطزٜ ثٛز٘س وٝ اظ ٔطبِؼٝ ذبضج شس٘س 
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ٌبٖ ثؼکس اظ اضالکٝ   ٘فط اظ ٔشبضوت وٙٙکس  600ٚ زض ٟ٘بیت تؼساز 
ضضبیت ٘بٔٝ وتجی آٌبٞب٘ٝ ٚاضز ٔطبِؼٝ شکس٘س. ٔؼیکبض ٚضٚز ثکٝ    
ٔطبِؼٝ شبُٔ ٔتبُٞ ثٛزٖ، ٚخکٛز ٕٞتکط زض ذکب٘ٛازٜ، ایطا٘کی     
الاصُ ثٛزٖ، ٘ساشتٗ سبثمٝ ثیٕبضی ضٚا٘کی ٚ ٔصکطف زاضٚٞکبی    
ضٚاٖ ٌطزاٖ ٚٔؼیبض ذطٚج اظ ٔطبِؼٝ شبُٔ ػکسْ ضضکبیت ثکطای    

ػسْ تىٕیکُ وبٔکُ پطسشکٙبٔٝ     ٔشبضوت زض ٔطبِؼٝ ٕٚٞچٙیٗ
 اٞکساف  ثٛز.ٔلاحظبت اذلالکی صکٛضت ٌطفتکٝ شکبُٔ تشکطی      

ثٝ ٚاحسٞبی  اطلاػبت ٔب٘سٖ ٔحطٔب٘ٝ اطٕیٙبٖ اظ ٚزازٖ پژٚٞی
پژٚٞی، اضالٝ ٘تبیح پکژٚٞی   زض شطوت پژٚٞی، اذتیبضی ثٛزٖ

ثٝ صکٛضت شکفبٞی ٚ وتجکی ثکٝ ٚاحکسٞبی پکژٚٞی ٚ ٌکطفتٗ        
 اذتیبض سشٍطٞب پطسشٙبٔٝ ضا زضپط ضضبیت وتجی آٌبٞب٘ٝ ثٛز٘س. 

ضا ثٝ طٛض  ٘بٔٝ پطسی وٝ ذٛاستٙس آ٘بٖ اظ  ٚ زاز٘س ٞب لطاض ٕ٘ٛ٘ٝ
ٝ  ٚ فکطزی  ُ  ٔحطٔب٘ک اثکعاض خٕکغ آٚضی زازٜ ٞکب     ٕ٘بیٙکس.  تىٕیک

پطسشٙبٔٝ پژٚٞشٍط سبذتٝ ثکٛز وکٝ ثطاسکبس وتکت ٚ ٔٙکبثغ      
( تسٚیٗ ٚ زض زٚ 16،17،18ػّٕی ٚ ثب تٛخٝ ثٝ ٔطبِؼبت ٔشبثٝ )

یٓ شککس. ثرککی اَٚ شککبُٔ سککٛالات ٔطثککٛم ثککٝ  ثرککی تٙظکک
ذصٛصیبت خٕؼیت شٙبذتی وبضوٙبٖ  شبُٔ ٚضکؼیت اظزٚاج،  
٘ٛع استرساْ، سط  تحصیلات، سبثمٝ وبض، فبصّٝ سٙی، ٔیکعاٖ  

ٚ ٘تکجت فکبٔیّی  ثکٛز.     زضآٔس ٕٞتط، شکغُ، اخجکبض زض اظزٚاج  
سکٛاَ خٟکت ثطضسکی ٚخکٛز      34ثری زْٚ پطسشٙبٔٝ شکبُٔ  

آٖ  شبُٔ  ذشکٛ٘ت ختکٕی، خٙتکی،     ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ٚ ا٘ٛاع
ولأی ٚ سبثمٝ، تدطثٝ ٚیبزٌیطی ذشٛ٘ت تٛسط ٕٞتط -ضٚا٘ی 

سٛاَ )ُٞ زازٖ، ٔشکت   10ثٛز. حیطٝ ذشٛ٘ت ختٕی زاضای 
ظزٖ، سیّی ظزٖ، سٛظاٖ ثب ختٓ زاؽ ٚ...( ثٛز حیطکٝ ذشکٛ٘ت   

سٛاَ )اثطاظ ٘بضضبیتی اظ ضاثطٝ خٙتکی، ضاثطکٝ    5خٙتی زاضای 
سٛاَ 11ولأی -...(، حیطٝ ذشٛ٘ت ضٚا٘یخٙتی تحمیط آٔیعٚ.

اظ خّٕٝ )تٟسیس وطزٖ، زاز ٚ فطیبز ظزٖ، تحمیط ظٖ ٘عز زیٍطاٖ 
سٛاَ زض اضتجبم ثب سبثمٝ ،تدطثٝ ٚیکبزٌیطی خذشکٛ٘ت    4ٚ....(  ٚ

تٛسط ٕٞتط ثٛز. ٔٙظٛض اظ سبثمٝ تدطثٝ ذشٛ٘ت تٛسط ٕٞتط 
ٜ ایٗ ثٛز وٝ آیب  ٕٞتط شبٞس ضفتکبض ذشکٛ٘ت آٔیکع زض ذکب٘ٛاز    
ٞبیشبٖ اظ خّٕٝ ٘عاع ٚاِسیٗ زض ٌصشتٝ ثکٛزٜ ٚ آیکب ایکٗ ضفتکبض     
ٞبی ذشٛ٘ت آٔیع ضا تدطثٝ ٚ یبز ٌطفتٝ ا٘س یب ذیط. تؼساز ٔٛاضز 

ثبض ، 1زضخٝ ای ِیىطت )ٞطٌع، 5ا٘ٛاع ذشٛ٘ت ثط اسبس ٔمیبس 
ثبض( ٔحبسجٝ ٌطزیس ثٝ ایٗ صٛضت ثکٝ   5ثبض ٚثیی اظ  3-5ثبض، 2

ثبض  5تب 3(، 2ثبض )ٕ٘ط2ٜ( ،1ض )ٕ٘طٜ ثب1ٌعیٙٝ ٞطٌع )ٕ٘طٜ صفط(،
( تؼّکك ٌطفکت. زض ایکٗ پکژٚٞی      4ثبض ثیشتط )ٕ٘ط5ٜ(ٚ 3)ٕ٘طٜ 

ٔٙظٛض اظ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی، ذشٛ٘ت اػٕبَ شسٜ  تٛسکط ٕٞتکط   
زض طی یه سبَ ٌصشکتٝ ػّیکٝ ظٖ  ثکٛز ٚ فکطزی  ثکٝ ػٙکٛاٖ       

 ٞط ثٝ ٔثجت ذشٛ٘ت زیسٜ تّمی ٔی شٛز وٝ حسالُ یه پبسد

-ضٚا٘کی  فیعیىکی،  ذشٛ٘ت ثٝ پطسشٙبٔٝ ثٛمٔط سؤالات اظ وساْ
زازٜ  ثبشس. ظ٘ب٘ی وٝ ٌعاضشی اظ ذشٛ٘ت اضالکٝ   خٙتی یب ولأی

ثکبض   2تکب   1٘ىطز٘س، زض ٌطٜٚ فبلس ذشٛ٘ت  ٚ ظ٘کب٘ی وکٝ زاضای   

تدطثٝ ذشٛ٘ت ثبشٙس، زض ٌطٜٚ ذشٛ٘ت ذفیف  لکطاض ٌطفتٙکس.   
 ثبض تدطثٝ ذشٛ٘ت ثٛز٘س زض ٌطٜٚ 5-3ٕٞچٙیٗ ظ٘ب٘ی وٝ زاضای 

ثبض تدطثٝ ذشٛ٘ت ضا زاضا  5ذشٛ٘ت ٔتٛسط ٚ ظ٘ب٘ی وٝ ثیی اظ 
ثٛز٘س، زض ٌطٜٚ ذشٛ٘ت شسیس لطاض ٌطفتٙس. خٟت تؼییٗ ضٚایی 
 10پطسشٙبٔٝ اظ ضٚایی ٔحتٛا استفبزٜ شکس. پطسشکٙبٔٝ تٛسکط    

تٗ اظ اسبتیس ٞیئت ػّٕی زا٘شىسٜ پطستبضی ٚ ٔبٔبیی زا٘شٍبٜ 
ٟ٘کب اػٕکبَ شکس. زض    ثطضسکی  ٚ ٘ظکطات آ    اصفٟبٖػّْٛ پعشىی 

ثبظآظٖٔٛ ثب فبصّٝ ظٔب٘ی یه ٔبٜ  -تؼییٗ پبیبیی اظ ضٚش آظٖٔٛ 
٘فطٜ ٚ ٔشبثٝ ثب ٕ٘ٛ٘ٝ اصّی استفبزٜ شس. پبیکبیی   30زض ٌطٚٞی 

ٚ ٔحبسکجٝ ثکب    r;8/0اثعاض ثب اسکتفبزٜ اظ ٕٞجتکتٍی پیطسکٖٛ     
ٔٛضز تبییکس لکطاض ٌطفکت. زازٜ ٞکبی      87/0ضطیت آِفب وطٚ٘جبخ 
یٗ ٌطٜٚ زض خٟکت تؼیکیٗ پبیکبیی زض  تحّیکُ     ثسست آٔسٜ اظ ا

زازٜ ٞکب   تحّیُ ٚ تدعیٝ اصّی ٔٛضز استفبزٜ لطاض ٍ٘طفت. خٟت
ثکب اسککتفبزٜ اظ آظٔککٖٛ ٞککبی آٔککبضی تٛصککیفی )فطاٚا٘ی،زضصککس،  
ٔیککبٍ٘یٗ ٚ ا٘حککطاف ٔؼیککبض( ٚ آظٔککٖٛ ٞککبی تحّیّککی اظ خّٕککٝ 

اسٕیط٘ٛف خٟت ثطضسی ٘طٔبَ ثٛزٖ تٛظیغ ٔتغیط -وٌِٕٛٛطٚف 
ی ٔطبِؼٝ ٚآظٖٔٛ آٔبضی تی تتکت، آ٘کٛا  ٚ ضٌطسکیٖٛ    ٞبی وٕ

چٙس ٔتغیطی ثطای تؼییٗ اضتجبم ثیٗ ٔتغیط ٞبی وٕی ثب ویفی 
ٚآظٖٔٛ آٔبضی ضطیت ٕٞجتٍی پیطسٖٛ خٟت تؼیکیٗ اضتجکبم   

 SPSSثیٗ ٔتغیط ٞبی وٕی  ٔطبِؼٝ ثب اسکتفبزٜ اظ  ٘کطْ افکعاض     
 ا٘دبْ ٌطزیس. ≥P 05/0زض سط  ٔؼٙب زاضی   16٘ترٝ 

 
 افته های

سبَ  35±09/4ٔیبٍ٘یٗ سٙی شطوت وٙٙسٌبٖ زض ٔطبِؼٝ 
ثٛز. اوثطیت ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ پژٚٞی زاضی ٔسضن تحصیّی 

زضصس( ثٛز٘س.زض ایٗ ٔطبِؼکٝ فبصکّٝ سکٙی     83/45ِیتب٘س )
زضصس( ثیشکتط   66/44ظٚخیٗ زض اوثطیت ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ )

ض زضصس( سبثمٝ وب 45سبَ ٚ اوثطیت ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ ) 5اظ 
سبَ ثٛز.زض ایٗ پژٚٞی، اوثطیت ٔشکبضوت   10تب  6آٟ٘ب ثیٗ 
زضصس( زض ثری ٞبی زضٔب٘ی شبچُ ثٛز٘س  59/ 66وٙٙسٌبٖ )

 69/ 33ٚ ٕٞچٙیٗ اوثطیت آٟ٘ب اظ ِحبظ ٚضکؼیت اسکترساْ )  
زضصس( زض ضزٜ استرساْ پیٕب٘ی لطاض زاشکتس. سکبیط اطلاػکبت    

 (ٔشکرص 1زٌٔٛطافیه ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ زض )خسَٚ شٕبضٜ 
٘فککط  589شککسٜ اسککت. یبفتککٝ ٞککبی  ٔطبِؼککٝ ٘شککبٖ زاز     

 زضصس( اظ ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ حسالُ یکه ثکبض ٔکٛضز   16/98)

زضصکس(   83/1٘فکط )  11ٌطفتکٝ ثٛز٘کس ٚ    لطاض ذبٍ٘ی ذشٛ٘ت
 ٝ َ  ٞیچٍٛ٘ک یبفتکٝ ٔطبِؼکٝ    .٘ىطز٘کس  شوکط  ضا ذشکٛ٘تی  اػٕکب

زضصس 33/55ٕٞچٙیٗ ٘شبٖ زاز اوثطیت ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ )
شٛ٘ت وٝ تدطثٝ وطزٜ ثٛز٘س اظ ٘ٛع ذشٛ٘ت ( ثیشتطیٗ ٘ٛع ذ

ضٚا٘ی ثٛز ٚ سبیط ا٘ٛاع ذشٛ٘ت ختٕی ٚ خٙتکی زض   –ولأی 
(.آظٖٔٛ آٔبضی آ٘ٛا 2ٔطاتت ثؼسی لطاض زاشتٙس )خسَٚ شٕبضٜ 

اذتلاف آٔبضی ٔؼٙبزاضی ضا ثیٗ ٔتغیط فبصّٝ سٙی ثب ذشٛ٘ت 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jh

os
p.

tu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

24
-0

7-
23

 ]
 

                               3 / 8

https://jhosp.tums.ac.ir/article-1-5840-en.html


 فصلٌاهِ   
  

  . .46، شوارُ هسلسل3959بْار ،  5ّن، شوارُ سال ّفد ارگاى رسوی اًجوي علوی ادارُ اهَر بیوارستاًْای ایراى   

Published By Tehran University Of Medical Sciences: www.TUMS.ac.ir 

48 
 

( ٚ ٕٞچٙجٗ > 001/0P(، ذشٛ٘ت ولأی )=025/0pختٕی )
( ٘شکبٖ زاز. ٕٞچٙکیٗ آظٔکٖٛ    P ; 018/0ی )ذشٛ٘ت خٙتک 

آٔبضی تی تتت تفبٚت آٔبضی ٔؼٙبزاضی ضا ثٝ صٛضت ٔتکتمُ  
( ، ذشکٛ٘ت  > 001/0Pزض ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘کطٜ ذشکٛ٘ت ختکٕی )   

(  ثط حتت > 001/0P( ٚ ذشٛ٘ت خٙتی)> 001/0Pولأی )
ٔتغیط اػتیبز ٕٞتط ثٝ ٔٛاز ٔرسض ٘شبٖ زاز. آظٖٔٛ آٔبضی تی 

ضی ٔؼٙبزاضی ضا زض ٔیکبٍ٘یٗ ٕ٘کطٜ ا٘کٛاع    تتت ٘یع اضتجبم آٔب
ذشٛت ٞبی ذبٍ٘ی ثٝ صٛضت ٔتتمُ ثط حتت ٔتغیط زضآٔس 

( ٘شکبٖ  > 001/0P( ٚ اخجکبض زض اظزٚاج ) P ; 024/0ٕٞتکط ) 
زاز. ضطیت ٕٞجتتٍی پیطسٖٛ ٕٞجتتٍی ٔؼٙکبزاضی ضا ثکیٗ   

ولأکی  -سبثمٝ تدطثٝ ذشٛ٘ت تٛسط ٕٞتط ثب ذشٛ٘ت ضٚا٘ی
(032/0; Pذشککٛ٘ت فیعی ،) ىککی (028/0; P ذشککٛ٘ت ٚ )

( ٘شککبٖ زاز. ثککیٗ سککبیط ٔتغیطٞککبی    P ;042/0خٙتککی)
زٌٔٛطافیه ٔشبضوت وٙٙسٌبٖ ثب ا٘ٛاع ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی اضتجبم 

 (.P >05/0یب اذتلاف خآٔبضی ٔؼٙبزاضی ٔشبٞسٜ ٘شس )

 
 بسته به دانشگاه علوم پسشکی اصفهان:  توزیع فراوانی خصوصیات جمعیت شناختی کارکنان زن در بیمارستان های آموزشی وا1جدول شماره 

 درصذ تعذاد یشناخت یتجمع یتخصوص

 استخذام وضعیت

 66/31 184 لطاضزازی

 69/ 33 416 پیٕب٘ی

 تحصیلات

 33/11 68 زیپّٓ

 16/31 187 یپّٓز فٛق

 83/45 275 ِیتب٘س

 66/11 70 ثٝ ثبلا یتب٘سِ فٛق

 کار سابقه

 36/ 66 220 سبَ 5تب 1

 45 270 َسب 10تب 6

 33/18 110 سبَ ثٝ ثبلا 10

 یمارستانکار در ب یطمح

 41/  33 248 یازاض یٞب ثری

 59/  66 352 یزضٔب٘ یٞب ثری

 درصذ تعذاد یشناخت یتجمع یتخصوص

 )سال( یسن فاصله

 38/ 66 332 سب5َاظ  وٕتط

 44/ 66 26 یشتطسبَ ٚ ث 5

 در اسدواج اجبار

 05/57 345 ثّی

 05/42 255 ذیط

 همسز یاداعت

 33/55 332 ثّی

 66/44 26 ذیط

 یلیفام نسبت

 83/14 89 ثّی

 5/85 16 511 ذیط

 خشونت توسط همسز یادگیزی تجزبه و

 75/64 359 ثّی

 25/35 241 ذیط

 

 توزیع فراوانی  انواع خشونت خانگی و شدت آن علیه کارکنان زن بیمارستان های آموزشی -(2جدول شماره )

 تؼساز                               زضصس                         شست ذشٛ٘ت                          ٘ٛع ذشٛ٘ت                     

 ٔتٛسط                                16/36                              217ذشٛ٘ت فیعیىی                                         

 شسیس                                 33/55                                332                 ضٚا٘ی              -ذشٛ٘ت ولأی 

 وٓ                                    66/6                                   40ذشٛ٘ت خٙتی                                         

 ٘ساضز                                  83/1                                   11                         فمساٖ ذشٛ٘ت                 

 -                                       866                                       666                       کل                               

 

 ضرایب مدل رگرسیون  عوامل مرتبط با خشونت خانگی )جسمی ،روانی،جنسی ( علیه کارکنان زن  -(3شماره )جدول 

 β           t         P-Valueبزآورد استانذارد        خطای معیار          Bبزآورد        متغیز          

 0/ 030         0/ 216                 084/0                  125/0           152/0فبصّٝ سٙی             

 573/0          569/0                  038/0                   062/0          035/0تحصیلات ٕٞتط      

 488/0          709/0                -047/0                  124/0         -088/0شغُ ٕٞتط            
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 β           t         P-Valueبزآورد استانذارد        خطای معیار          Bبزآورد        متغیز          

 001/0          333/1                  085/0                  048/0           065/0ٔس ٕٞتط           زضآ

 473/0            72/0                  046/0                   307/0           221/0٘تجت فبٔیّی         

 001/0           485/1                 104/0                   429/0          637/0اخجبض زض اظزٚاج        

 001/0            032/4                286/0                  487/0           962/1اػتیبز ٕٞتط          

 001/0           981/5                   41/0                  111/0        663/0سبثمٝ تدطثٝ  ذشٛ٘ت  

 
آٔبضٜ آظٖٔٛ ٔسَ ضٌطسیٖٛ چٙس ػبّٔی ٘شکبٖ ٔکی زٞکس ثکب     
افعایی فبصّٝ سٙی، وکبٞی زضآٔکس ٚ اػتیکبز ٕٞتکط ٚ سکبثمٝ      
تدطثککٝ ذشککٛ٘ت تٛسککط ٕٞتککط  ذشککٛ٘ت ػّیککٝ وبضوٙککبٖ ظٖ  
افعایی ٔی یبثس ٚ اظ ٔیبٖ ٔتغیط ٞبی تبثیط ٌکصاض ثکط ذشکٛ٘ت    

تدطثکٝ  ذشکٛ٘ت    ٔتغیکط سکبثمٝ     βػّیٝ ظ٘بٖ ثب تٛخٝ ثٝ ا٘ساظٜ 
تٛسط ٕٞتط ٘یع  ثیشکتطیٗ تکبثیط ضا زض ایدکبز ذشکٛ٘ت ػّیکٝ      

 (.3وبضوٙبٖ ظٖ ٘شبٖ زاز )خسَٚ شٕبضٜ 
 

 بحث 
زض ایٗ ٔطبِؼٝ ثیشتطیٗ ٘کٛع ذشکٛ٘ت ذکبٍ٘ی ػّیکٝ ظ٘کبٖ،      

ولأی ثکٛز ٚ ذشکٛ٘ت فیعیىکی ٚ خٙتکی زض      -ذشٛ٘ت ضٚا٘ی 
  ٖ فکط ٚ   ٔطاتت ثؼسی لطاض زاشتٙس. ایٗ یبفتٝ ثب ٔطبِؼکٝ زضذشکب

ٕٚٞىبضاٖ 1( ٚ سیٗ ٞب 20( ، ٘طیٕب٘ی ٚ ٕٞىبضاٖ )19ٕٞىبضاٖ )
( ٕٞرٛا٘ی زاشت. آٟ٘ب ٘یع زض ٔطبِؼٝ ذکٛز ثیشکتطیٗ ٘کٛع    21)

زض  ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ضا ذشٛ٘ت ولأی ٚ ضٚا٘ی ٌکعاضش ٕ٘ٛز٘کس.  
ٚالغ ٔی تٛاٖ ٌفت ٌطٜٚ وبضوٙبٖ سکلأت ثکٝ ٚیکژٜ وبضوٙکبٖ     

ذٛز ٘ٛثت وبض ٞتتٙس ٚ ثیٕبضستبٖ ٞب ثب تٛخٝ ثٝ التضبی شغُ 
 ػصط صج ، صٛضت ٌطزشی ثٝ وبضی ٞبی شیفت زض است ٕٔىٗ

 زض ثیشتط ٞب حطفٝ سبیط  ثٝ ٘تجت ثٙبثطایٗ ٚ وٙٙس فؼبِیت شت ٚ

زاض٘کس ٚ ایکٗ ٔکی تٛا٘کس یىکی اظ       لکطاض  ضٚا٘ی ٞبی تٙی ٔؼطض
ٟٕٔتطیٗ ػٛأّی  ثبشس وٝ ظٔیٙٝ ضا ثطای ثطٚظ ذشٛ٘ت ولأکی  

زض ذب٘ٛازٜ  افعایی زٞس. ٘تبیح حبصُ اظ  ضٚا٘ی ٔب ثیٗ ظٚخیٗ –
ٔطبِؼٝ ٘شبٖ زاز وٝ ثیٗ فبصّٝ سٙی ظٚخیٗ ٚ ا٘کٛاع ذشکٛ٘ت   
ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘بٖ ضاثطٝ ٔؼٙبزاضی ٚخٛز زاضز. ایٗ ٘تبیح ثب یبفتٝ 

( 23ٕٚٞىکبضاٖ )  2( ٚ اِحجیکت 22ٔطبِؼٝ ٔحتٙی ٚ ٕٞىبضاٖ )
اٖ ٕٞرٛا٘ی زاشت ٚ آٟ٘ب ٘یع ثیبٖ وطز٘س ثیشتط ذشٛ٘ت ٕٞتط

ػّیٝ ظ٘بٖ ظٔب٘ی ضٚی ٔی زٞس وٝ ثیٗ ظٚخکیٗ اذکتلاف سکٙی    
سبَ ٚخٛز زاضز. زض اضتجبم ثب ایٗ یبفتکٝ ٔکی تکٛاٖ     15ثیی اظ 

ٌفت تفبٚت سٙی لبثُ تٛخٝ ثیٗ ظٚخیٗ ثٝ ذکبطط ػکسْ زضن   
ٔتمبثُ ،ایدبز ٘بسبظٌبضی ٚ تغییطات ضفتبضی وٝ ثب ٔتکٗ شکسٖ   

یٛیی ضا ثکطٞٓ  ظٚخیٗ پیی ٔی آیس ٔی تٛا٘س ثجبت ظ٘سٌی ظ٘بش

                                                                                                
1 - Sinha 
2 - Alhabib 

ظ٘س ٚ ظٔیٙٝ ضا ثطای ثطٚظ ا٘ٛاع ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی زض ذب٘ٛازٜ فطاٞٓ 
 سبظز.

یبفتٝ ٞبی ٔطبِؼٝ حبوی اظ ٚخٛز اضتجبم ٔؼٙبزاض ثیٗ زضآٔکس  
ٕٞتط ٚ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘بٖ ثٛز وٝ ایٗ یبفتٝ ثب ٔطبِؼکٝ  

( ٔطبثمکت  25ٕٚٞىکبضاٖ )  4( ٚ ثکٛ٘عیط 24ٚ ٕٞىبضاٖ ) 3وٍّٛٔبٜ
زض ٔطبِؼٝ ذٛز  ٘شبٖ زاز٘س وٝ ٞکط چکٝ زضآٔکس ٚ    زاشت. آٟ٘ب 

زاضایی ٔطزاٖ ثیشتط ثبشس ذشٛ٘ت آ٘بٖ ػّیٝ ٕٞتطا٘شبٖ وٕتط 
( ٔغکبیطت  16ٚ ٕٞىبضاٖ ) است. أب ایٗ یبفتٝ ثب ٔطبِؼٝ احٕسی

زاضز. آٟ٘ب ثٝ ایٗ ٘تیدٝ زست یبفتٙس وٝ ثیٗ زضآٔس ٕٞتکطاٖ ٚ  
اذکتلاف ضا  ذشٛ٘ت ػّیٝ ظ٘بٖ اضتجبطی ٚخٛز ٘ساضز. ػّکت ایکٗ   

ٔیتٛاٖ ثٝ ػسْ یىتبٖ ثٛزٖ خبٔؼٝ ٕ٘ٛ٘کٝ ٚ تفکبٚت زض شکبچُ    
ثٛزٖ ٚ ٘جٛزٖ ظ٘بٖ زا٘تکت. زض ٚالکغ ٔیتکٛاٖ اظٟکبض ٕ٘کٛز زض      
فطًٞٙ ٚ خٛأغ ایطاٖ، تکبٔیٗ ٔرکبضج ٚ ٔبیحتکبج ظ٘کسٌی ثکط      
ػٟسٜ ٔطز ٔی ثبشس ثٙبثطایٗ ثب وبٞی زضآٔس فطز ٚ ػسْ وبضایی 

خت ثطٚظ تٙی زض ثیٗ اػضبی آٖ زض تبٔیٗ ٔبیحتبج ذب٘ٛازٜ ٔٛ
ذب٘ٛازٜ ذٛاٞس شس وٝ ظٔیٙٝ ضا ثطای ثطٚظ ذشٛ٘ت فکطاٞٓ ٔکی   
سبظز ٚ اظ ططفی ظ٘بٖ شبچُ ثٝ زِیُ زاشتٗ زضآٔکس ٚ اسکتملاَ   
ٔبِی ٕٔىٗ است وٕتط ثٝ ٕٞتط ٚاثتتٝ یب حطف شٙٛی زاشتٝ 
ثبشس ٚ ایٗ ٔٛضٛع ٘یع احتٕبلاً ٔیتٛا٘س سجت ثطٚظ ذشٛ٘ت ثیٗ 

زض ذب٘ٛازٜ ثبشس. یبفتٝ ٞب ٘شبٖ زاز ثیٗ اخجکبض   ٔطز ٚ ظٖ شبچُ
زض اظزٚاج ٚ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘بٖ اضتجبم آٔبضی ٔؼٙکبزاضی  

    ٜ ( 24ٚ ٕٞىکبضاٖ )  ٚخٛز زاشت. ایٗ یبفتکٝ ثکب ٔطبِؼکٝ وٍّٛٔکب
ٕٞرٛا٘ی زاضز. یىی اظ زلایّی وٝ ٔی تٛا٘س زض حٕبیکت اظ ایکٗ   

لب٘ٛ٘ی ثکطای   یبفتٝ ٔططح ٕ٘ٛز ایٗ ٞتت وٝ ٔتبسفب٘ٝ زض ایطاٖ
ٕٔب٘ؼت اظ اظزٚاج اخجبضی زض ذب٘ٛازٜ ٞکب ٚخکٛز ٘کساضز ٌٚکبٞی     
اٚلبت فطظ٘ساٖ تحکت اخجکبض ٚاِکسیٗ تکٗ ثکٝ اظزٚاج ٘بذٛاسکتٝ       
ٔیسٞٙس وکٝ ٕٔىکٗ اسکت فکطز ضا زض ٔؼکطض ا٘کٛاع اذکتلالات        
ضٚا٘شٙبذتی  زض آیٙسٜ لطاض زٞس ٚ ظٔیٙٝ ضا ثطای ثطٚظ ذشکٛ٘ت  

 زض ذب٘ٛازٜ افعایی زٞس. 
س ٘تکبیح، ثکیٗ ٔصکطف ٔکٛاز ٔرکسض تٛسکط ٕٞتکط ٚ        ثطاسب

ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘بٖ ضاثطٝ ٔؼٙبزاضی ٚخکٛز زاشکت. ایکٗ    
ٚ ٕٞىکبضاٖ   ( ، حیکبتی 22یبفتٝ ثب ٔطبِؼٝ ٔحتٙی ٚ ٕٞىبضاٖ )

                                                                                                
3 - Klomegah 
4 - Boonzaier 
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( 28ٕٚٞىککبضاٖ ) 2( ٚشککٛضی27ٕٚٞىککبضاٖ ) 1(، ٞتککى26ُ)
اِىُ  ثٝ اػتیبز ٔٛاز ٚ ٔصطف ٕٞرٛا٘ی زاضز. اظ آ٘دبیی وٝ سٛء

ضفتکبضی ٚ ٕٞچٙکیٗ ٔٛخکت     لکسضت  ٚ تضکؼیف اذکلاق   ٔٛخت
وبٞی اػتٕبز ثٝ ٘فس  ٚػسْ  تؼبزَ ضٚا٘ی زض ٔطزاٖ ٔی ٌطزز 
ٔی تٛا٘س  ثٝ ػبُٔ ٟٕٔی زض خٟت ثطٚظ ذشٛ٘ت ثط ػّیکٝ ظ٘کبٖ   
تٛسط ٕٞتط زض ٘ظط ٌطفتٝ شٛز. ٘تبیح ایٗ ٔطبِؼکٝ ٘شکبٖ زاز   
ثیٗ سبثمٝ تدطثٝ ذشٛ٘ت تٛسط ٕٞتط ٚ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ 

٘بٖ اضتجبم ٔؼٙکب زاضی ٚخکٛز زاشکت. ایکٗ یبفتکٝ ثکب ٔطبِؼکٝ        ظ
ٚ  3( ٚ پٟککک29ُ(، ضحٕتیکککبٖ )22ٔحتکککٙی ٚ ٕٞىکککبضاٖ ) 

( ٕٞرٛاٖ ثٛز. ثط طجك ٘ظطیٝ یبزٌیطی اختٕکبػی،  30ٕٞىبضاٖ)
تدطثٝ ذشٛ٘ت یب یبزٌیطی ذشٛ٘ت اظ ططیك ٔشکبٞسٜ ٚ تمّیکس   

از (. طجك ایٗ زیسٌبٜ، ضفتبض افکط 31زض ذب٘ٛازٜ صٛضت ٔی ٌیطز)
ٞٓ اظ ططیك تمّیس ضفتبض اػضکبی ذکب٘ٛازٜ یکب زیٍکطاٖ ٚ ٞکٓ اظ      
ططیك تدطثٝ ٞبی ٔتتمیٓ فطا ٌطفتٝ ٔی شٛز ثٙبثطایٗ اٌط ٔکطز  
زض زٚضاٖ وٛزوی زض یه ذب٘ٛازٜ پط ٞطج ٚ ٔطج ظ٘کسٌی وکطزٜ   
ثبشس ٚ ٚاِسیٙی ٔساْ ٘بٕٞبٍٞٙی زاشتٝ ثبشٙس، ٔیُ ثٝ تٛٞیٗ 

 یبثس. ٚ ذشٛ٘ت ػّیٝ ٕٞتط زض ٚی افعایی ٔی
اظ خّٕٝ ٔحسٚزیت ٞبی  ایٗ ٔطبِؼٝ ػسْ ٕٞىکبضی ٔٙبسکت   
شطوت وٙٙسٌبٖ ٚػسْ پبسد ٌٛیی صحی  ثٝ سٛالات ثٝ ػّکت  

 ٝ  سکؼی  ذدبِت ٚتطس اظ افشبی پطسشٙبٔٝ تىٕیُ شسٜ ثٛز وک

ٔکٛضز   افکطاز  ثکطای  وکبفی  تٛضکیحبت  ٚثکب   ٔٙبست اضتجبم شس ثب
ضی اسکت  پژٚٞی ٔجٙی ثط ایٗ وٝ شطوت آٟ٘ب زض ٔطبِؼٝ اذتیب

ٚ اطلاػبت آٟ٘ب ثٝ صٛضت ٔحطٔب٘ٝ ثبلی ذٛاٞس ٔب٘کس ٚاظ ططفکی   
 آٟ٘ب ٔی تٛا٘ٙس پطسشٙبٔٝ ضا ثسٖٚ  شوط اسٓ ٚفبٔیُ پطوٙٙکس ، 

 شٛز. وٙتطَ ظیبزی حس تب ٔحسٚزیت ایٗ

                                                                                                
1 - Haskell 
2 - Shorey 
3 - Pahl 

 نتیجه گیری
اظ آ٘دککبیی وککٝ ضسککبِت ٘ظککبْ سککلأت  ایککطاٖ ثککٝ ذصککٛ  

ٝ ٔکی ثبشکس ٚ   ثیٕبضستبٖ ٞب، تبٔیٗ ٚ اضتمبء سلأت آحبز خبٔؼ
ضسیسٖ ثٝ ایٗ ٞسف ٟٔٓ، ٘یبظٔٙس زاشتٗ ٘یطٚی ا٘تب٘ی سکبِٓ  
ٚوبضآٔس ٔی ثبشس ٚ ٕٞچٙیٗ ٔٛضٛع ذشٛ٘ت چٝ اظ ٘ٛع ٔحیط 
وبض یب اظ ٘ٛع ذبٍ٘ی ٔی تٛا٘س تبثیطات ٔرطثی اظ ِحبظ ختٕی ، 
ضٚا٘ی ٚاختٕبػی ثط ضٚی وبضوٙبٖ ٘ظبْ سلأت ثٝ ٚ یژٜ خبٔؼکٝ  

است وٝ ٔتئِٛیٗ ٘ظبْ سلأت ثٝ  ظ٘بٖ زاشتٝ ثبشسِصا ضطٚضی
ایٗ پسیسٜ ٟٔکٓ تٛخکٝ لاظْ ضا زاشکتٝ ٚ ثکب ثطضسکی ٚ شکٙبذت       
ثیشتط ػٛأّی وٝ ٔٙدط ثٝ ثطٚظ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیکٝ وبضوٙکبٖ   
ظٖ زض ثیٕبضستبٖ ٞب ٔی شٛ٘س سکؼی زض ثتکتط سکبظی لاظْ زض    

اظ خّٕکٝ ثطٌکعاضی     خٟت وبٞی ایٗ ػٛأُ ٔطتجط ثب ذشٛ٘ت
ٟٔبضت ٞبی ظ٘سٌی ، ثطٌکعاضی زٚضٜ ٞکبی    وبضٌبٜ ٞبی آٔٛظشی

آٔٛظشی ٚ ٔشبٚضٜ ای زض تؼبُٔ ثکب ضسکب٘ٝ ػٕکٛٔی ٕٚٞچٙکیٗ     
آٔٛظش ٚاطلاع ضسب٘ی ٔٙبست ٚیژٜ ظٚخیٗ، ٌکبْ ٞکبی اصکِٛی    
ثطزاشتٝ شٛز . ایٗ ٔطبِؼٝ پیشٟٙبز ٔی وٙس خٟت ثطضسی ٞبی 
ثیشتط  ػُّ ٚ ػٛأُ ظٔیٙٝ سبظ ثطٚظ ذشٛ٘ت ذبٍ٘ی ػّیٝ ظ٘بٖ  

ؼٝ ویفی ثط ضٚی ظ٘بٖ شبچُ زض ثیٕبضستبٖ ٚ ٕٞتطاٖ یه ٔطبِ
 آٟ٘ب ا٘دبْ ٌیطز. 

 
 تقدیر و قدردانی

ایکٗ ٔطبِؼکٝ حبصکُ وکبض طکطح تحمیمکبتی ٔصکٛة وٕیتکٝ         
تحمیمبت زا٘شدٛیی زا٘شىسٜ ٔسیطیت ٚاطلاع ضسکب٘ی زا٘شکٍبٜ   

 IR.MUI.REC.1395.1.190ػّْٛ پعشىی اصفٟبٖ  ثب وس اذلاق: 
پژٚٞشی زا٘شکٍبٜ ا٘دکبْ شکس. ثکسیٗ     ثٛز وٝ ثب حٕبیت ٔؼبٚ٘ت 

ٚسیّٝ ٘ٛیتٙسٜ ٔمبِٝ اظ ظ٘بٖ وبضٔٙس ثیٕبضستبٖ ٞبی آٔٛظشکی  
ٖ زا٘شٍبٜ ػّْٛ پعشکىی   ثکٝ زِیکُ ٕٞىکبضی زض ا٘دکبْ      اصکفٟب

 پژٚٞی حبضط ٔطاتت تشىط ٚ لسضزا٘ی ذٛز ضا اػلاْ ٔی زاضز.
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Abstract  
 

Background: Physical and verbal violence against hospital personnel is very critical problems that 

could influence the quality of clinical and nursing cares. Today, problem prevention and identification 

of related factors with domestic violence against women have been considered as a health priority in 

many countries. Therefore, due to the importance of this issue, this study aimed to determine related 

factors with domestic violence against women in educational hospitals affiliated to Isfahan University 

of Medical Sciences. 

 

Materials and Methods: This cross-sectional study was a descriptive-analytical one which 

conducted on 836 female employees using census method. Data collection performed using a 

researcher-made questionnaire. This questionnaire consisted of 34 items in four dimensions (physical, 

verbal and mental, sexual) and violence experienced by the husband. Data were analyzed using SPSS 

version 16 with descriptive statistics and analytic statistics such as Kolmogorov–Smirnov, ANOVA, 

independent t test, and Pearson correlation coefficient and multivariate regression. 

 

Results: Study results revealed that verbal and mental (55.33%), physical (36.16%), and sexual 

(6.66%) violence were the most common type of violence against women, respectively. There was a 

significant statistically association between age gap, forced marriage, husband’s addiction, income and 

precedent violence Experience and violence against women. 

 

Conclusion: This study presented prevalence and related factors of demotic violence among women. 

Therefore, it is imperative that health authorities, especially hospital managers, pay attention to this 

phenomenon assessing further investigation of factors related to violence against women in order to 

take the necessary steps to mitigate and reduce related factors using life skills workshop, training and 

counseling for couples. 

 

Keywords: Related factors of domestic, Domestic violence, Female employee, Education hospitals 
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