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 گشٍُ هذیشیت ٍ اقتلبد ثْذاؿت، داًـکذُ ثْذاؿت،داًـگبُ ػلَم پضؿکی ّوذاى ،ّوذاى ، ایشاى 1
 Email:afazaeli83@gmail.com گشٍُ هذیشیت ٍ اقتلبد ثْذاؿت ، داًـکذُ ثْذاؿت ، داًـگبُ ػلَم پضؿکی تْشاى،تْشاى، ایشاى)ًَیؼٌذُ هؼئَل(: 2

یش مقتضی، دي وطاوٍ واامغوً  زص وراش   پزیشش غیش مقتضی ي ضاخص سيص بستشی غ ضاخص :سمینه و هذف
پژيَص با َذف تعییه میضزن پازیشش ي بساتشی غیاش     هیز .ضًوذ میبیماسستاوی محسً   َای َضیىٍکىتشل 

 مقتضی ي عًزمل مشتبظ با آن دس بیماسستان ضُذز کشماوطاٌ زوجام ضذٌ زست.

ٍ  تحویوای،  : دس زیه مغالعاٍ تًیای ی  ها روشمواد و  دس  ضاذٌ بساتشی بیمااسزن   ٍمًسدمغالعا آمااسی   جامعا
پشيوذٌ بیماس بستشی با زست ادٌ  245 بًدٌ زست. 1397بیماسستان ضُذز کشماوطاٌ دس سال  مختوف َایبخص

 زسصیابی میضزن پزیشش ، زوتخا  ضذوذ. بشزیضذٌبىذیعبقٍتصادفی  گیشیومًوٍزص فشمًل کًکشزن ي بٍ سيش 

 واً   ساه، جاى ،   متغیشَای( زست ادٌ گشدیذ. زستباط AEPمىاسب ) زسصیابی پشيتکل زص غیش مقتضی ي بستشی
میضزن پزیشش ي  با سکًوت، محل پًضص َضیىٍ بستشی بیمٍ، ضزنیم پزیشش، وً  بخص بستشی، وً  دسمان،

 بشسسی ضذ. spss16 زفضزسوشمبستشی غیش مقتضی با زست ادٌ زص 

دست آماذ. پازیشش غیاش مقتضای باا       بٍ غیش مقتضی َابستشی زص سيص% 4/21ي  َاپزیششزص  %7/5 :نتایج
 َاای بساتشی  معىادزس مشتبظ بًد. سيص عًسبٍ وً  بخص بستشیي  ، وً  دسمان زص ورش جشزحی یا عبیجىسیت

 دسمان ي محل سکًوت زستباط معىادزس دزضت. وً  با وً  بخص بستشی، ویض غیش مقتضی

باشزی   ی ي عًزمال ماشتبظ باا آن   غیاش مقتضا   َای بستشیي  َا پزیششبا مطخص ضذن میضزن  :گیزینتیجه
بذين کاَص  تًزنمیبا زتخار تصمیمات مىاسب،  گشبیمٍ َایساصماني  َابیماسستاني مذیشزن  گززسزنسیاست

 جوًگیشی کشد. غیشضشيسی َایَضیىٍ زص ،َابیماسستانکی یت خذمات دسماوی 

 سبمىا زسصیابی پشيتکل زلقایی، یتقاضا بستشی غیش مقتضی،کلماتکلیدی:

 ده:یچك
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 مقدمه
ثْذاؿتی ٍ دسهابًی   ػطح پیـشفت خذهبت دس جْبى اهشٍص 

سؿاذ ٍ تَػاؼِ    گیاش   اًاذاصُ  ّاب   ؿابخق ثِ ػٌَاى یکای اص  
ٍ (1)سٍد هی اقتلبد  ٍ اجتوبػی ثِ ؿوبس   . خذهبت ثْذاؿاتی 
ٍ ثخؾ ػظیوی  اػت تأثیشگزاسدسهبًی ثش ػطح سفبُ اجتوبػی 

. ثاب تَجاِ ثاِ کوجاَد هٌابثغ ٍ      کٌذ هیاص هٌبثغ هلی سا هلشف 
ِ  سٍصافاضٍى افضایؾ  ثْذاؿاتی ٍ دسهابًی    دس خاذهبت  ّاب  ّضیٌا
. ثاب تَجاِ ایٌکاِ     (2)اقذاهبت اًجبم ؿذُ ضاشٍست داسد  اسصیبثی

 ثیـتشیي ػْن اص هٌبثغ  ثْذاؿاتی ٍ دسهابًی سا    ّب ثیوبسػتبى

 (3)ثِ ایي  ثخؾ  اّویت ثیـتش  داسد تَجِ  ،کٌٌذ هیجزة 
.هطبلؼبت اًجبم ؿذُ دس کـَسّب  هختلا  ثیابًگش ایاي ًکتاِ     

ِ  ثبؿذ هی ثیوبسػاتبًی دس ؿاشایو ٍ هاَاسد      ّاب   هشاقجات  کا
 ثؼاتش  ؿاذى   ثبؿاذ .  غیاش هتتیای  ٍ ذ غیشضاشٍس   تَاًا  هی

ذ ػلاٍُ ثش ثؼذ اقتلبد  اص ًظش اجتوابػی ًیاض   تَاً هی غیشهَجِ
ًبثجاب اص   ّاب   اػاتابدُ هتؼذد  سا دس ثشگیشد.حازف   ّب  جٌجِ

 ّب  ّضیٌِهحذٍد کشدى  ّب  ؿیَُخذهبت ثیوبسػتبًی یکی اص 
 . (4)دسهبًی،  ثذٍى آػیت  ثِ کیایت ایي خذهبت اػت

ِ پیـاشفت ػلان پضؿاکی ٍ ترییاش الگاَ        ثاب   خاذهبت    اسائا
ثیوبسػااتبًی تتبضااب ثااشا  خااذهبت  دسهاابًی دس  ااَل صهاابى  

ِ ایي .اػت ٍ ّوچٌبى دس حبل افضایؾ اػت یبفتِ افضایؾ   هؼائل
ًظبم ػلاهت چِ   ّب  ّضیٌَِاهل دیگش ثبػث ؿذُ اػت کِ ػ ٍ
ِ  دسحابل ٍ چاِ دس کـاَسّب     یبفتِ تَػؼِ کـَسّب دس    تَػاؼ

ًظابم ػالاهت     ّاب   ّضیٌِافضایؾ یبثذ. دس دِّ گزؿتِ ػْن  
خاذهبت  .(5)اػات    یبفتِ افضایؾایشاى اص تَلیذ ًبخبلق داخلی 

 ػلاهتثخؾ  ّب  ّضیًٌِیوی اص  اص حذٍددسهبًی ثیوبسػتبًی 
 ثخاؾ  یی ایياثٌبثشایي استتبء کبس .دٌّذ هیسا ثِ خَد اختلبف 

اػتابدُ اص هٌابثغ  ثیوبسػاتبًی ثاشا       .سػذ هیضشٍس  ثِ ًظش 
ًذاسد ٍ یب دسهبى ثب ّوابى   ّب آىػَد  ثشا   ّیچثیوبساًی کِ  

 ،ؼات حبكال آیاذ   تَاً های  تش پبییيهضایب  ٍ کیایت دس ػطَح  
اص خاذهبت  ثیوبسػااتبًی   ابدُ  ًبهٌبػاات ) غیاش هتتیاای( اػات 
بت ثیوبسػاتبًی یا    هدائوی خذ (. ثٌبثشایي اسصیبثی5)ًبهٌذ هی

اص هٌبثغ  ٍس  ثْشُکِ ثبیذ ثشا  استتب  هیضاى  هَضَع هْن اػت
  .(6)اًجبم گیشد  ؿذُ اسائٍِ افضایؾ کیایت خذهبت 

هتٌاَػی   ّاب   هـاَ  ثیوبسػاتبًی   ّاب   ّضیٌِثشا  کبّؾ 
ِ   ّاب  هـاَ  اػت . گشچِ ایي  ؿذُ اػتابدُ ٍ هیاضاى   ّاب  ّضیٌا

، اهاب دس ثؼاذ   دّاذ  هیاػتابدُ اص خذهبت ثیوبسػتبًی سا کبّؾ 
ٍ  کیایات   خاذهبت    ثیوبسػتبًیدػتشػی  ثیوبس ثِ خذهبت  

. ثاشا    (7)اًذ ًیبفتِدػت  ثِ ثیوبس ثِ ًتبیج  هطلَثی  ؿذُ اسائِ
    ّااب ؿاابخقحاااک کیایاات ٍ دػتشػاای،توشکض ثااش سٍ     

ّضیٌِ  ثب  تَجاِ  ثاِ  هتتیای یاب  ًاب هتتیای          هحذٍدکٌٌذُ
. ثب کؼت  ا الاع  اص   (8)ثَدى  خذهبت  دسهبًی ضشٍس  اػت 
اص  ّاذس سفات     تاَاى  هیی ػَاهل پزیشؽ  ٍ  اقبهت  غیش هتتی

هٌبثغ جلَگیش  کشد ٍ ػبلاًِ هٌبثغ  هبلی صیبد  سا ثشا   ًظبم 
. ثب تؼیایي ػاَاهلی کاِ دس     (9)جبهؼِ رخیشُ ًوَد  ػلاهت  ٍ
 هٌاذ   ثْشُدسهبى ،ثبػث اسائِ خذهبت ٍ  ٍ فشایٌذ  ّب ثیوبسػتبى
 تاَاى  های اهکابى   دس حاذ  ّب آىٍ اكلاح   ؿًَذ هی غیش هتتیی

یی  خااذهبت  ثیوبسػااتبًی   اگاابهی دس جْاات  افااضایؾ  کاابس  
هاَاسد   ایاي  ثِ تَاى هیثشداؿت.دس هطبلؼبت پیـیي اًجبم ؿذُ 

   ِ هْاشٍع  ٍ ّوکابساى ، پازیشؽ غیاش      اؿابسُ کاشد: دس هطبلؼا
%  ثاِ دػات    6/18ٍ سٍص ثؼتش  غیش هتتیی %  3/18هتتیی 

آهذ. پزیشؽ غیش هتتیی دس ثخؾ جشاحای ػواَهی ًبؿای اص    
اجتٌبة اص صهبى اًتظبس دس ثخؾ ػشپبیی ٍ ّوچٌایي ثیوابساًی   

کیلَهتش ثب ثیوبسػتبى فبكلِ داؿتٌذ هشتجو ثَد.  10کِ ثیؾ اص 
پضؿکبى پغ اص جشاحی، ػلات هْان سٍص    کبساًِ هحبفظِاقذاهبت 
 .(10)ثؼذ اص ػول ثَد سٍصّب غیش هتتیی  ّب  ثؼتش 

 ٍ % اص سٍص  9/7ّوکاابساى دس کـااَس چاایي  دس هطبلؼاِ هااَطٍ 
غیش هتتیی ثَد. اًتظبس ثشا  جشاحی ٍ اًتظابس ثاشا     ّب ثؼتش 
 آصهبیـااگبّی ثااِ ػٌااَاى دٍ ػبهاال سٍص   ّااب  تؼااتجااَاة 
ػَسیب ٍ ّوکابساى،   .(11)غیش هتتیی ؿٌبػبیی ؿذ ّب  ثؼتش 

سا غیش هتتیی ثِ  ّب سٍص ثؼتش % اص 6/24ٍ  ّب پزیشؽاص  4/7%
 ّاب   تخلاق دػت آٍسدًذ . پزیشؽ غیاش هتتیای ثاب ػاي ٍ     

  ّاب  پزیشؽثؼتش  غیش هتتیی ثب  ٍصثَد.ٍ س داس هؼٌیپضؿکی 
غیش اٍسطاًغ ،هیضاى اؿربل تخت پبییي ٍ ثیوبساًی کِ خابس  اص  

. التحیاَ  ٍ  (12)ثَدًاذ ، هاشتجو ثاَد    ؿذُ ثؼتش ثخؾ خَد 
ى دس  ثشسػاای هیااضاى پاازیشؽ غیااش هتتیاای دس ػااِ  ّوکاابسا

هیضاى پزیشؽ غیش هتتیی ًـبى دادًذ  هَسدهطبلؼِثیوبسػتبى 
ثاشا    ؿاذُ  کٌتاشل دس ثیوبسػتبًی کاِ اص یا  سٍؽ خابف ٍ    

ثَد، ثؼیبس کوتش اص دٍ  ثیوبسػتبى  ؿذُ اػتابدُپزیشؽ ثیوبساى 
.لاهجااشت ٍ ّوکاابساى هیااضاى سٍص   (13)گشدیااذُ ثااَد  دیگااش
کشدًاذ ٍ ػَاهال    ثاشآٍسد %   20غیاش هتتیای سا    ّاب   ثؼتش 

دس  ّاب  هشاقجات تشع ثاَدى  هشتجو ثب آى سا ػي ثیوبساى ،دس دػ
 .(14)پضؿکی هؼشفی کشدًذ ّب  تخلقهٌضل ٍ 
ایشاى ًیض تَکلی ٍ ّوکبساى هیضاى پزیشؽ غیش هتتیی سا  دس
%  ثااِ دػاات آٍسدًااذ ٍ ثااب ػااي ثیواابس جااٌغ ، ًااَع        7

ثاَدى( ٍ هحال ػاکًَت     اٍسطاًؼای یاب غیاش    اٍسطاًؼیپزیشؽ)
غیاش   ّاب   ثؼتش . هیذاًی ٍ ّوکبساى هیضاى سٍص (5)َدهشتجو ث

% ثِ دػت آٍسدًذ. ثخاؾ جشاحای اػلابة ثاب      3/6هتتیی سا 
غیش هتتیی، ثیـاتشیي هیاضاى ایاي     ّب  ثؼتش % اص سٍص  5/22

 2/6ٍ ّب شؽپزی% اص  7. فکبس  ٍ ّوکبساى  (15)هتریش سا داؿت
سا غیش هتتیی ثِ دػت آٍسدًذ. پزیشؽ غیاش   ّب ثؼتش %اص سٍص 

اص هتریشّب  پاظٍّؾ هاشتجو ًجاَد . اهاب      کذام ّیچهتتیی ثب 
. دس (16)ثب ثیوِ ٍ  َل هذت ثؼتش  هشتجو ثَد ّب ثؼتش -سٍص

غیاش هتتیای ، ثاِ    هطبلؼِ ثبسًٍی ٍ ّوکبساى پزیشؽ ٍ ثؼتش  
% ثَد. ثؼتش  غیش هتتیی ثب جٌغ ،  اَل   14% ٍ   8تشتیت 
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ایي هطبلؼِ ثاب   .(17)داؿت داس هؼٌیهذت ثؼتش  ٍ ثیوِ ساثطِ 
غیاش   ّاب   ثؼاتش  ٍ  ّاب  پازیشؽ ّذف هـخق ؿاذى هیاضاى   

اػتابدُ اص پشٍتکل  هشتجو ثب آى ثبدهَگشافی  هتتیی ٍ ػَاهل 
 1981دس ػابل   سػتَکؼیبتوي ٍ کِ تَػو گش1اسصیبثی هٌبػت

 . (5)اثذاع گشدیذ اًجبم ؿذ  هتحذُ ایبلاتدس 
 

 ها مواد و روش
 ثبؿاذ.  ًگش هی تحلیلی گزؿتِ _هطبلؼِ حبضش اص ًَع تَكیای  

ّب  جشاحای   دس ثخؾ ثؼتش  هَسدپظٍّؾ کلیِ ثیوبساى جبهؼِ
داخلای  ػااًَی ٍ   اػلابة اسٍلاَط ،   ػوَهی، استَپذ ، جشاحای 

ثبؿاذ. ّاش ثیوابس     یها  1397دٍم ػبل  هبُ دس ؿؾ ؿذُ ثؼتش 
ؿذُ ثَد  ثؼتش  داسا  پشًٍذُ پضؿکی کِ حذاقل ی  سٍص ثؼتش 

پااظٍّؾ ثااِ كااَست  ًوًَااِ جااض جبهؼااِ آهاابس  قااشاس گشفاات. 
 245ثشاثاش ثاب    ّب  هازکَس  ثٌذ  اص هیبى ثخؾ گیش   جتِ ًوًَِ
ؿاذ ٍ ػاْن ّاش     کَکشاى هحبػجِ ثب اػتابدُ اص فشهَلکِ  گشدیذ
 واابساىیثااِ کاال ث ّااب دس ثخااؾ ّااب آى یفشاٍاًاا ًؼااجت ثااِ  یاا

ّاب   تؼذاد ػْن ّش ی  اص ثخؾ يیاگشدیذ. هـخق  ،ؿذُ ثؼتش 
گشدیاذ کاِ   ؿاذُ هـاخق    ثٌاذ   گیش   جتِ ثب اػتابدُ اص ًوًَِ

پشًٍاذُ،   110 یپشًٍاذُ، ثخاؾ جشاحا    29 ثخؾ ػااًَی ؿبهل 
  ًاذُ، اسٍلاَط  پشٍ 6اػلابة   یپشًٍذُ، جشاح 50 ثخؾ استَپذ 

 .پشًٍذُ دس هطبلؼِ ؿشکت داؿتٌذ 17 پشًٍذُ ٍ ثخؾ داخلی 33
گاشٍُ   ؿابهل  دس ایي هطبلؼِ ثِ ثشسػی استجبط هتریشّب  هؼتتل

ػٌی، جٌؼیت، ًَع ثخؾ )هشتجو ثب تـخیق ثیوابس  یاب ًاَع    
ًاَع دسهابى )جشاحای یاب      ،اقذام دسهبًی هثلاً جشاحی، استَپاذ ( 

ؿااشایو اٍسطاًؼاای یااب غیااش )پاازیشؽ دس  شؽیًحااَُ پااز ، جاای(
)ًؼاجتی اص کال ّضیٌاِ      ستجِ پَؿؾ ّضیٌاِ ثؼاتش   ،اٍسطاًؼی(

 ِ هحال   ،ؿاَد(  گاش پشداخات های    ثؼتش  کِ تَػو ػبصهبى ثیوا
ػکًَت )هتین یب غیش هتین ثَدى ثیوبس دس ؿْش  کِ ثیوبسػاتبى  

ثااب هتریشّااب  پاازیشؽ غیااش هتتیاای ٍ سٍص   ،دس آى قااشاس داسد(
 تِ ؿذُ اػت.ّب  غیش هتتیی پشداخ ثؼتش 
کاِ اػتجابس ٍ    ثبؿذ هی AEPپشٍتکل  ّب دادُ آٍس  جوغ. اثضاس 

ٍ ًیاض دس   سٍایی آى ثِ کشات دس کـَسّب  اسٍپبیی ٍ آهشیکابیی 
ِ پشٍتکال   يیا ثِ اثجبت سػیذُ اػت. داخل کـَس اص  ا  هجوَػا
ػیٌای ٍ ّذفوٌاذ سا ثاشا  اسصیابثی هتتیای ثاَدى        هؼیبسّب 
قبهااات ثاااِ کااابس   ٍ ثاااِ دًجااابل آى سٍصّاااب  ا   پااازیشؽ

ذ ثش اػبع ٍجَد یب ًجَد ایي هؼیبسّب تَاً هی AEP.(15)گیشد هی
اص  ًظش كشفثِ ثیوبس ٍ ؿذت ثیوبس  سا  ؿذُ اسائِػطح هشاقجت 

 لیؼاات چا  تـاخیق تَجیاِ ًوبیاذ. ایااي پشٍتکال داسا  دٍ     
گبًِ ٍضؼیت  18ؿبهل هؼیبسّب   1ؿوبسُ  لیؼت چ .ثبؿذ هی

اص تـخیق ثیوبس ، ثشا  اسصیابثی پازیشؽ اص    ًظش كشفثبلیٌی 

                                                                                               
1 - Appropriateness Evaluation Protocol 

. ٍجَد حاذاقل یا    ثبؿذ هیًظش هتتیی یب غیش هتتیی ثَدى 
  2ؿوبسُ  لیؼت چ . ؿَد هیهؼیبس ثبػث هتتیی ثَدى پزیشؽ 

، ؿبهل ػاِ    ثبؿذ هیهتتیی  ّب  ثؼتش کِ  ثشا  اسصیبثی سٍص 
پشػاتبس  ، ٍضاؼیت    پضؿاکی، خاذهبت   خذهبتدػتِ هؼیبس ) 
. ٍجَد حاذاقل یا    ثبؿذ هیهؼیبس  27ؿبهل  جوؼبًثیوبس ( کِ 

ثؼااتش  ثبػااث هتتیاای ثااَدى آى سٍص  ّااشسٍصهؼیاابس  ثااشا   
پغ اص  ی هشاحل اداس  ٍ سػبیت اكل هحشهبًِ هبًذى .ؿَد هی

پشًٍذُ ثیوبس، ثب دػتشػی ثِ پشًٍذُ ثیوبساى ثؼاتش  کاِ جاضء    
 هتریشّااب   ثیواابساى ٍ ًوًَااِ ثَدًااذ،ا لاػبت دهَگشافیاا  

ثاِ ّاش    هشثاَط دس فاشم   2ٍ 1ؿوبسُ  لیؼت چ  ٍ هَسدهطبلؼِ
آهابس   ثجت ٍ اص ًظش spss16 افضاس ًشمدس  ّب دادُثیوبس ثجت گشدیذ.
قشاس گشفت.ثشا  ثشسػی استجابط   هَسدثشسػیتَكیای ٍ تحلیلی 

( هطبلؼاِ ثاب پازیشؽ غیاش     ا  ستجِهتریشّب  گؼؼتِ)اػوی ٍ 
تَافتی اػتابدُ ؿذ. ثب  ّب  جذٍل  دٍ دس هتتیی اص آصهَى کب

غیش هتتیای اص   ّب  ثؼتش تَجِ ثِ غیش ًشهبل ثَدى تَصیغ سٍص 
هبى ٍیتٌی ٍ کشٍػاکبل ٍالیغ(ثاشا    (ًبپبساهتشی   ّب  آصهَى

             .گشدیذهطبلؼِ اػتابدُ  هتریشّب ثشسػی استجبط ایي هتریش ثب 
 

 یافته ها
 (%49) ًااش  120،شسػای ؿاذ  ث وبسیث 245دس ایي هطبلؼِ اص 

ػبلِ  1ثب کوتشیي ػي  وبسیث هشد ثَدًذ. (%51) ًاش 125 صى ٍ
ػاي ثیوابساى    يیبًگیا ه ػابل داؿات.   92ثبلاتشیي ػاي   ثَد ٍ

 ػاابل داسا  60 تااب 40ػااٌی  سدُ ػاابل ثااَد. 5/44ثؼااتش  
 وابس یث 57 ٍهتاین   (%77) وابس یث 188ثیـتشیي فشاٍاًی ثاَد.  

 (%85) ًااش  209ًاَع ثیواِ   ًظاش   اص غیشهتین ثَدًاذ.  (23%)
فشاٍاًی سا داؿت ٍ ثیواِ   يیـتشیث اجتوبػی، تأهیيداسا  ثیوِ 

 ّاب   ثخاؾ هیابى   اص کویتِ اهذاد داسا  کوتشیي فشاٍاًی ثاَد. 
 45) وابس یث 110ثاب  ثخؾ جشاحی ػوَهی  هَسدهطبلؼِهختل  

 6داسا  ثیـتشیي فشاٍاًی ٍ ثخؾ جشاحای اػلابة ثاب     كذ(دس
 245اص  يیّوچٌ فشاٍاًی سا داؿت. يی( کوتشكذدس 4/2) وبسیث

پازیشؽ    دسكاذ( داسا  3/94) وابس یث 231،ؿاذُ  ثؼتش ثیوبس 
  .هتتیی ثَدًذ شی( غكذدس 7/5) وبسیث 14هتتیی ٍ 
ِ اػاوی ٍ  گؼؼاتِ )  هتریشّب ثشسػی استجبط  ثشا  ( ا  ستجا

 ّب  جذٍلهطبلؼِ، ثب پزیشؽ غیش هتتیی اص آصهَى کب  دٍ دس 
اػتابدُ ؿذ. دس هَسد هتریش ػي اثتذا  %95تطبثتی ثب ا ویٌبى 

ِ  20تب  1 یػٌگشٍُ پٌج  ثِ هَسدهطبلؼًِوًَِ   40 تاب  21،ػابل
 ػاابلِ 100تااب  81 ٍ ػاابلِ 80تااب  61،ػاابلِ 60تااب  41،ػاابلِ
غیاش   ّاب  آىػي ثیوبساًی کاِ پازیشؽ    يیبًگیه .ؿذ ثٌذ  ستجِ

 60 تاب  40ػبل ثَد. گشٍُ ػٌی  52تـخیق دادُ ؿذ،هتتیی 
  غیاش هتتیای ثَدًاذ.    ّب پزیشؽـتشیي فشاٍاًی داسا  ثی ػبل

ػٌی ٍ پزیشؽ غیش هتتیی ّوجؼتگی  ّب  گشٍُهیبى »فشضیِ 
  ـذ.ً تبئیذ «ٍجَد داسد
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 120 هَسدهطبلؼِثیوبس  245اص استجبط ثب هتریش جٌؼیت،  دس
ًاش پزیشؽ  12ًاش پزیشؽ هتتیی ٍ  108ثَدًذ کِ  صى ،وبسیث

ًااش پازیشؽ    123ذ کِ ًاش هشد ثَدً 125غیش هتتیی داؿتٌذ.
ثاَدى   ثابلاتش  ًاش پازیشؽ غیاش هتتیای داؿاتٌذ.     2هتتیی ٍ 

ٍ  ثاَد  داس هؼٌای پزیشؽ غیش هتتیای دس صًابى اص ًظاش آهابس      
  غیاش هتتیای هاشتجو    ّب پزیشؽجٌؼیت ثیوبساى ثب "فشضیِ 
 188هحال ػاکًَت، اص    استجبط ثاب هتریاش   دس ؿذ. تبئیذ "اػت.

ثیواابس  11هتتیاای ٍ ًاااش داسا  پاازیشؽ  177هتااین،  واابسیث
 وابس یث 54ثیوابس هتاین،    57پزیشؽ غیش هتتیای داؿاتٌذ. اص   

 ثیواابس پاازیشؽ غیااش هتتیاای داؿااتٌذ. 3پاازیشؽ هتتیاای ٍ 
ثب هحل ػکًَت اص ًظش آهبس  هشتجو ًجَد  غیش هتتیی شؽیپز

 "هحل ػکًَت ثب پزیشؽ غیش هتتیی استجابط داسد  "ٍ فشضیِ 
ثیوابس ثاِ    110کاِ   هَسد هتریش ًحَُ پزیشؽ ثیوبس دس سد ؿذ.
 ؿاذُ  پزیشؽ اٍسطاًؼیثیوبس ثِ  َس غیش  135ٍ  اٍسطاًؼی َس 

ٍ ثیوبساى غیاش   پزیشؽ غیش هتتیی 9 اٍسطاًؼیثَدًذ، ثیوبساى 
پزیشؽ غیش هتتیی داؿاتٌذ. استجابط ایاي     ثیوبس ثب 5 اٍسطاًؼی

هتریااش ثااب پاازیشؽ غیااش هتتیاای ًیااض دس آصهااَى کااب  دٍ دس 
ًجَد  داس هؼٌیکِ ایي استجبط  شفتقشاس گ هَسدثشسػی ّب  جذٍل

ثَدى پزیشؽ ثیوبس ثب غیش  اٍسطاًؼییب غیش  اٍسطاًؼی"ٍ فشضیِ 
 .ًگشدیذ تبئیذ "هتتیی ثَدى آ ى هشتجو اػت

ّاب  هختلا ،    ّب  غیاش هتتیای دس ثخاؾ    دس ثشسػی پزیشؽ
 1پازیشؽ غیااش هتتیای، ثخااؾ ػاااًَی    9ثخاؾ داخلاای داسا   

پازیشؽ غیاش    2داسا   پزیشؽ غیش هتتیی، ثخؾ جشاحی ػوَهی
ّاب   پزیشؽ غیش هتتیی ٍ ػابیش ثخاؾ   2هتتیی، ثخؾ استَپذ  

پزیشؽ غیش هتتیی ثب ًاَع  "پزیشؽ غیش هتتیی ًذاؿتٌذ. فشضیِ 
ؿاذ. دس استجابط ثاب هتریاش ًاَع دسهابى        تبئیذ "ثخؾ استجبط داسد 
ثیوبس دسهابى  جای دسیبفات کاشدُ ثَدًاذ ٍ       51) جی یب جشاحی(،

ّب   ّب اًجبم ؿذُ ثَد. پزیشؽ احی ثشا  آىثیوبس اقذاهبت جش 194
 10غیش هتتیی دس ثیوبساًی کِ دسهبى  جی دسیبفت کاشدُ ثَدًاذ   

ًاَع  " ِیثیوبس ثاَد. فشضا   4ؿذُ ثَدًذ  ثیوبس ٍ ثیوبساًی کِ جشاحی
 تبئیذ ؿذ. "دسهبى ثب پزیشؽ غیش هتتیی استجبط داسد 
ب ( ثّب ثیوِتَػو )  ثؼتشثشا  ثشسػی استجبط پَؿؾ ّضیٌِ 

  غیش هتتیی اثتذا ثب ثشسػی هیاضاى پَؿاؾ   ّب پزیشؽهیضاى 
ِ یث اًجابم ؿاذ.   ثٌاذ   ستجِ  هختل ، ّب ثیوِّضیٌِ ثؼتش    وا

، ًیشٍّاب  هؼالح   2، خذهبت دسهبًی ستجِ 1کویتِ اهذاد ستجِ 
ِ 100اجتوبػی ثاب پَؿاؾ    تأهیيٍ ثیوِ  3ستجِ  دادُ  4 % ستجا

پَؿؾ ّضیٌِ پزیشؽ غیش هتتیی دس ثیوبساى ثب  "ؿذ. فشضیِ 
 ؿذ. تبئیذ ثب ّوجؼتگی هؼکَع "ثؼتش  ثبلاتش ثیـتش اػت.

 157ٍ هتتیاای  سٍص 574،هَسدثشسػاایثؼااتش   سٍص 731اص 
ثیوابساى حاذاقل   کال   %5/43( غیش هتتیی ثاَد.  %4/21سٍص )
 ثؼاتش  غیش هتتیی داؿتٌذ. هیبًگیي کل سٍص  سٍص ثؼتش ی  

ٍ  سٍص 34/2 هتتیی ّب  ثؼتش ثشا  سٍص  ،98/2 ثشا  ّش ثیوبس

سٍص ثاَد. دس هاَسد    64/0غیاش هتتیای   ّاب    ثؼاتش  ثشا  سٍص 
غیش هتتیای،   ّب  ثؼتش ػٌی هختل  ثب سٍص  ّب  گشٍُاستجبط 

ػبلِ، ثیـتشیي هیبًگیي سٍص ثؼتش  غیاش   80 تب 61گشٍُ ػٌی 
کوتااشیي  ػاابلِ 20 تااب 1ػااٌی  ٍ گااشٍُ (،سٍص 2/1هتتیاای )

ایاي تاابٍت اص ًظاش    اهاب  ؛ داؿاتٌذ  سٍص( داؿتي 23/0) يیبًگیه
غیش  ّب  ثؼتش -هیبًگیي سٍص "فشضیِ  ؛ ًٍجَد داس هؼٌیآهبس  

سد ؿاذ. استجابط    "اػات   داس هؼٌای ػاٌی   ّب  گشٍُهتتیی ثب 
قشاس  هَسدثشسػیغیش هتتیی  ّب  ثؼتش هتریش جٌؼیت ثب سٍص 

  هیبى ایي دٍ هتریش ثِ دػات ًیبهاذ ٍ   داس هؼٌیگشفت. ساثطِ 
غیش هتتیی استجابط   ّب  ثؼتش ٍص هیبى جٌؼیت ٍ س "فشضیِ 
 ّاب   ثؼاتش  سد ؿذ. استجبط هحل ػکًَت ثب سٍص  "داسد ٍجَد 

 قشاس گشفت.  هَسدثشسػیغیش هتتیی ًیض 
 نیّب  غیاش هتتیای دس ثیوابساى غیاش هتا      هیبًگیي سٍص ثؼتش 

 "سٍص( ثااَد. فشضاایِ  56/0) نیسٍص(، ثیـااتش اص ثیواابساى هتاا 87/0)
غیاش هتتیای ثاب هحال ػاکًَت       ّاب   تابٍت هیبًگیي سٍص ثؼتش 

)اٍسطاًؼای یاب غیاش     وبسیتبئیذ ؿذ. ًحَُ پزیشؽ ث "داس اػت  هؼٌی
ّااب  غیااش هتتیاای ًیااض  اٍسطاًؼاای( ٍ استجاابط آى ثااب سٍص ثؼااتش 

ّاب  غیاش    هَسدثشسػی قشاس گشفت. تأثیش ایي هتریش ثاش سٍص ثؼاتش   
ًاَع پازیشؽ    "داس ًجاَد ٍ فشضایِ    هتتیی، اص ًظش آهابس  هؼٌای  

ّاب  غیاش هتتیای تاأثیش      ثؼتش  یب غیش اٍسطاًغ( ثش سٍص )اٍسطاًغ
 سد ؿذ.   "داسد 

ّاب  غیاش هتتیای،     دس هَسد استجبط ًَع ثخؾ ثب سٍص ثؼاتش  
سٍص( سٍص ثؼااتش  غیااش  2) يیبًگیااثخااؾ داخلاای ثااب ثاابلاتشیي ه

ثَدًاذ. کوتاشیي    سٍص( 6/1هتتیی ٍ پاغ اص آى ثخاؾ ػااًَی )   
سٍص هشثاَط ثاِ    1/0ي هیبًگیي سٍص ثؼتش  غیش هتتیی ثب هیبًگی

ٍالایغ  –تاابٍت دس آصهاَى کشٍػاکبل     يیجشاحی ػوَهی ثَد. ا
تااابٍت هیاابًگیي سٍص   "فشضاایِ  ٍ هَسدثشسػاای قااشاس گشفاات  

 "داس اػات   ّب  هختل  هؼٌی ّب  غیش هتتیی دس ثخؾ ثؼتش 
تبئیذ ؿذ. دس ثشسػی هتریش ًَع دسهبى ) جی یاب جشاحای( ٍ سٍص   

کِ دسهبى  جی دسیبفت کاشدُ   یوبساًیّب  غیش هتتیی، ث ثؼتش 
سٍص ثاَد. دس   7/1ّاب   ثَدًذ هیبًگیي سٍص ثؼتش  غیاش هتتیای آى  

ؿذُ ثَدًذ، هیبًگیي سٍص ثؼاتش  غیاش    هتبثل ثیوبساًی کِ جشاحی
ٍیتٌای  –سٍص ثَد. ایي تابٍت دس آصهَى هابى   35/0ّب  هتتیی آى

تااابٍت هیاابًگیي سٍص   "هَسدثشسػاای قااشاس گشفاات ٍ فشضاایِ   
 تبئیذ ؿذ.  "داس اػت  هتتیی ثب ًَع دسهبى هؼٌیّب  غیش  ثؼتش 

ٍ  ّب ثیوِدس ثشسػی هتریش ستجِ پَؿؾ ّضیٌِ ثؼتش  تَػو 
غیاش هتتیای، دس آصهاَى     ّاب   ثؼتش استجبط آى ثب هیضاى سٍص 

آهبس  ثایي ایاي دٍ هتریاش     داس هؼٌیٍالیغ استجبط –کشٍػکبل 
 ، ثاش ّب ثیوٍِ هیضاى پَؿؾ ّضیٌِ ثؼتش  تَػو  هـبّذُ ًـذ

تاابٍت سٍص   "فشضیِ  ثَد. تأثیش ثیغیش هتتیی  ّب  ثؼتش سٍص 
غیش هتتیی ثب ستجِ پَؿؾ ّضیٌِ ثؼاتش  تَػاو    ّب  ثؼتش 
 سد ؿذ. "اػت  داس هؼٌیثیوِ 
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هابامتغیزهاهایغیزمقتضیوارتباطآنبزرسیپذیزشوروسبستزی:1جدول

p-value 
 سٍصثؼتش  غیش هتتیی

p-value 
 یپزیشؽ غیش هتتی

 متغیزها
 فشاٍاًی )%(دسكذ فشاٍاًی هیبًگیي

052/0;P 

  

36/0;p 

 گزوه سنی  

 ػبل1-20 0 0 8 23/0

 ػبل21-40 3 20/1 33 45/0

 ػبل41-60 7 85/2 52 63/0

 ػبل61-80 4 63/1 60 20/1

 ػبل81-100 0 0 4 80/0

21/0 ;P 

  

005;/p 

 جنسیت  

 هشد 2 81/0 70 56/0

 صى 12 9/4 87 72/0

0001;/P 

  

86/0;p 

 محل سکونت  

 هتین 11 49/4 107 56/0

 غیش هتین 3 21/1 50 87/0

76/0;P 

  

063;/p 

 نحوه پذیزش  

 اٍسطآًؼی 9 70/3 75 68/0

 غیش اٍسطاًؼی 5 00/2 82 60/0

0001/0 ;p 

  

0001/0 ;p 

 نوع بخص  

 جشاحی 2 80/0 12 10/0

 داخلی 9 70/3 34 00/2

 ػاًَی 1 40/0 48 60/1

 استَپذ  2 80/0 41 82/0

 هرض ٍ اػلبة 0 0 19 57/0

 اسٍلَط  0 0  3 50/0

0001/0 ;p 

  

0001/0 ;p 

 نوع درمان  

  جی 10 07/4 88 70/1

 جشاحی 4 63/1 69 35/0

48/0;P 

  

001/0;P 

 رتبه پوضص بیمه  

 (1کویتِ اهذاد) 2 81/0 3 75/0

 (2خذهبت دسهبًی) 3 22/1 20 74/0

 (3ًیشٍّب  هؼلح) 0 0 0 0

 (4تبهیي اجتوبػی) 9 6/3 134 64/0
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 بحث
 ّاب   ثؼاتش  ٍ  ّاب  پزیشؽایي هطبلؼِ ثب ّذف تؼییي هیضاى 

 ّاب   ّضیٌِغیش هتتیی ٍ ػَاهل هشتجو ثب آى دس جْت کٌتشل 
 ٍىسٍصافااضثااب تَجاِ ثااِ کوجاَد هٌاابثغ ٍ افاضایؾ     غیشضاشٍس  

دسهابًی كاَست گشفات. پازیشؽ غیاش هتتیای ثاب         ّب  ّضیٌِ
غیاش   ّاب   ثؼاتش  جٌؼیت، ًاَع ثخاؾ ٍ ًاَع دسهابى ٍ سٍص     

 هتتیی ثب هحل ػکًَت ٍ ًَع ثخؾ ٍ ًَع دسهبى هشتجو ثاَد. 
 ّاب   ثؼاتش  ٍ ّب  پزیشؽهطبلؼبت قجلی اًجبم ؿذُ، هیضاى  دس

ایاي  غیش هتتیی ٍ ػَاهل هشتجو هتابٍتی ثِ دػت آهذُ اػت. 
دس ثیوبسػاتبى ٍ   ؿاذُ  پزیشؽثِ تابٍت افشاد  تَاى هیتابٍت سا 

ِ پیچیذگی ػبصهبى ثیوبسػاتبى ٍ ًظابم    ِ ٍ  ا  ثیوا   اَسکلی  ثا
ایااي تااابٍت سا  . (14)پیچیااذگی ًظاابم ػاالاهت تَجیااِ کااشد

ػاِ دػاتِ اص افاشاد ؿابهل      هتریشّاب  ثاِ   تَاى هی  َسکلی ثِ
ًظاابم  ٍ هااذیشاى گاازاساى ػیبػااتٍ  دٌّااذگبى اسائااِاى،  ثیواابس
 سثو داد. ػلاهت
 جق ی  اكل اقتلبد ،  ّذف  ّش ی  اص  ثابصیگشاى ثابصاس    

. دس ایي ؿشایو ثشا   ثبؿذ هیػلاهت حذاکثش کشدى ػَد خَد 
اػااتابدُ ثْیٌااِ اص هٌاابثغ ػوااَهی ثخااؾ ػاالاهت ، ٍ یاااِ    

 ییکبسای، ایجبد ًْبدّب   ًظبستی ًظبم  اقتلبد   ثخؾ ػوَه
ٍ ثشاثش  ٍ سػیذى ثِ حذ  ثْیٌاِ اص سفابُ  اجتوابػی اػات .     

دس ثخؾ خاذهبت    ػلاٍُ ثش آى ثب تَجِ  ثِ ػذم تتبسى ا لاػبت
ًظبستی ضشٍس  اػت. دس  ػبصٍکبسّب هشتجو ثب ػلاهت، ٍجَد 

تحلیل اقتلبد  خذهبت دسهبًی ثبیذ ثِ ایي ًکتِ تَجاِ ًواَد   
 .ًی، ی  تتبضب  هـتق ؿذُ اػتکِ تتبضب ثشا  خذهبت دسهب

آى خذهت یؼٌی ثْجَد ٍضؼیت  ثشًٍذادّب یؼٌی اص تتبضب ثشا  
. ٍ  ًکتِ دیگاش ایٌکاِ   ؿَد هیػلاهت یب اهیذ ثِ صًذگی هـتق 

خااذهبت ًؼاات ثااِ آى خااذهت،   کٌٌااذگبى دسیبفااتتلااَسات 
 ًِ اثشات  ٍاقؼی آى خذهبت.  ّبػت آىسفتبس  کٌٌذُ تؼییي

ٍ سفتبس  ّب گزاس  ػیبػتفَ  ٍ ایٌکِ ثب دس ًظش داؿتي ًکبت 
سفتابس دٍ گاشٍُ دیگاش یؼٌای ثیوابساى ٍ       کٌٌاذُ  تؼییيهذیشاى 
 ّب  ثؼتش ،  ثِ تحلیل استجبط پزیشؽ ٍ ثبؿذ هی دٌّذگبى اسائِ

. دس هشکاض  پشداختاِ ؿاذ   هَسدهطبلؼِغیش هتتیی ثب هتریشّب  
دسهبًی کِ هطبلؼاِ حبضاش دس آى اًجابم ؿاذ، اص ًظاش کٌتاشل       

، پزیشؽ غیش هتتیی ٍضؼیت ثْتاش  ًؼاجت ثاِ سٍص    ّب ّضیٌِ
 غیش هتتیی داسد.  ّب  ثؼتش 

هْاااشٍع ٍ هیاااضاى پااازیشؽ غیاااش هتتیااای دس هطبلؼاااِ 
ثیـتش ٍ سٍص ثؼاتش  غیاش هتتیای ًضدیا  ثاِ       (10)ّوکبساى

هطبلؼِ حبضش ثَد. دٍس ثَدى هحل صًاذگی ثیوابساى ثاِ ػٌاَاى     
ػبهل هشتجو ثب پزیشؽ غیش هتتیای هـابثِ غیاش هتاین ثاَدى      

هطبلؼِ اػت . دس  ایي غیش هتتیی دس ّب  ثؼتش هشتجو ثب سٍص 
هیضاى سٍص ثؼتش   غیش هتتیی ٍ ػَاهل هاشتجو   هَطگَهطبلؼِ 
ػاَسیب ٍ  هتابٍت اص هطبلؼِ حبضش ثَد . دس هطبلؼاِ   کبهلاًثب آى 

غیاش هتتیای ٍ    ّاب   ثؼاتش  هیاضاى پازیشؽ ٍ    (12)ّوکبساى
غیاش هتتیای ثاب ًاَع ثخاؾ،       ّاب   ثؼتش ثَدى سٍص  داس هؼٌی

ٍ ّوکاابساى هیااضاى سٍص  لاهجااشتهطبلؼااِ ثااَد.  ایااي هـاابثِ 
پضؿاکی   ّاب   تخلاق غیش هتتیی ٍ استجبط آى ثب  ّب  ثؼتش 
ثاَدى ػاي ثیوابساى ثاب سٍص      داس هؼٌای هطبلؼِ ، اهاب  ایي هـبثِ 
 غیش هتتیی دس ایي هطبلؼِ، هتابٍت ثَد. ّب  ش ثؼت
هیضاى پزیشؽ غیاش هتتیای دس هطبلؼاِ تاَکلی ٍ هطبلؼاِ       

حبضش ًضدی  ثِ ّان ثَدًاذ.استجبط جٌؼایت ثاب پازیشؽ غیاش       
هتتیی دس ایي دٍ هطبلؼِ یکؼبى، اهب دس هاَسد استجابط ػاي ٍ    

هتاابٍت   کابهلاً ًَع پازیشؽ ثاب پازیشؽ غیاش هتتیای ًتابیج       
حل ػکًَت ثب پزیشؽ غیش هتتیی دس ایي هطبلؼِ ثَد.استجبط ه

ٍ ثب سٍص ثؼتش  غیش هتتیی دس هطبلؼِ حبضش ّوؼَ اػات. دس  
هیضاى سٍص ثؼتش  غیش هتتیای   (15)ٍ ّوکبساى هطبلؼِ هیذاًی

هختل  هـابثِ   ّب  ثخؾکوتش اص هطبلؼِ حبضش ٍ استجبط آى ثب 
س هطبلؼِ فکبس  هیضاى پزیشؽ غیش هتتیی ًضدی  . دثبؿٌذ هی

غیاش هتتیای کوتاش ثاَد.      ّب  ثؼتش ثِ هطبلؼِ حبضش،اهب سٍص 
ٍ  پااازیشؽ ٍ ثؼاااتش  غیاااش هتتیااای دس هطبلؼاااِ ثااابسًٍی 

ًضدی  ثِ هطبلؼِ حبضش ثَد. اهاب اص ًظاش ػَاهال     (17)ّوکبساى
                                                                                          غیش هتتیی هتابٍت ثَدًذ.  ّب  ثؼتش ٍ  ّب پزیشؽهشتجو ثب 

دس هَسد استجبط پزیشؽ غیش هتتیی ثب جٌؼیت دس ًتبیج ثاِ  
  داس هؼٌیثِ  َس  دػت آهذُ کِ پزیشؽ غیش هتتیی دس صًبى

تحلیال کاشد کاِ ثاب تَجاِ ثاِ        تاَاى  های ثیـتش اص هشداى ثَد، 
جؼوبًی ٍ سٍاًی دس صًبى ًؼجت ثِ هشداى، احؼبع  ّب  تابٍت

ٍاثؼتگی ٍ ًیبص ٍ تَجِ ثِ ػلاهتی دس صًبى ثیـاتش اػات. ایاي    
هَضَع ثبػث افضایؾ احتوبل پازیشؽ غیاش هتتیای دس صًابى     

. ثشا  سفغ ایي هـکل، ایجبد ٍ گؼتشؽ پضؿ  خبًَادُ ؿَد هی
ذ ضوي ا ویٌابى خاب ش ثاِ ایاي قـاش اص      تَاً هیٍ ًظبم اسجبع 

هطبلؼِ حبضاش   ؿَد. قجل اص اًجبم ّب ّضیٌِبهؼِ ثبػث کبّؾ ج
تلَس ثش ایي ثَد کِ ثبلا ثَدى پَؿؾ ّضیٌاِ ثؼاتش  اص  اشف    

( اجتوبػی ثب فشاًـیض كاش تأهیيثیوِ  گش )خلَكبً ثیوِػبصهبى 
  غیاش  ّاب  پازیشؽ افضایؾ تتبضب ٍ ثاِ تجاغ آى افاضایؾ     ثبػث

پازیشؽ غیاش   " ِیفشضهَضَع هٌجش ثِ  شح  يیا هتتیی ؿَد.
اػت هتتیی دس ثیوبساى ثب پَؿؾ ّضیٌِ ثؼتش  ثیـتش، ثبلاتش 

 اثجبت سػیذ.  اهب دس آصهَى فشضیِ چیض  خلاف آى ثِ؛ ؿذ "
گاات ؿاشایو هَجاَد دس     تاَاى  های دس تحلیل ایي هَضاَع  

قیوت ) ضُیاًگًیؼت کِ ایي   ا گًَِثِ  هَسدهطبلؼِثیوبسػتبى 
 ػولیابتی  کٌٌاذگبى  اجؼِهشپبییي ٍ ثِ تجغ آى تتبضب  ثیـتش( 

 جای یاب جشاحای( دٍ هتریاش     دسهابى ) ثخؾ ٍ ًاَع   ًَع .ؿَد
ثش ّن پزیشؽ ٍّن سٍص ثؼتش  غیاش هتتیای ثَدًاذ.     تأثیشگزاس

پزیشؽ غیش هتتیی دس ثیوبساًی کِ دسهبى  جی دسیبفت کشدُ 
هَسد هتریاش ًاَع ثخاؾ،     دس ثیـتش ثَد. داس هؼٌیثَدًذ ثِ  َس 

سا داؿت. دس ساثطِ  غیش هتتییثخؾ داخلی ثیـتشیي پزیشؽ 
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دٍ هتریاش ًاَع دسهابى ٍ     تأثیش، غیش هتتیی ّب  ثؼتش ثب سٍص 
 ثَد.  داس هؼٌیغیش هتتیی  ّب  ثؼتش ًَع ثخؾ ثش سٍص 

چٌااذ ثیوبسػااتبى خلَكاای دس ؿااْش  کااِ ثیوبسػااتبى    
د داسد کِ پضؿاکبى ؿابغل دس   َدس آى قشاس داسد ٍج هَسدهطبلؼِ
ِ ثیوبسػتبى  ّان   ّاب  ثیوبسػاتبى ٌاذ دس آى  ًتَا های  هَسدهطبلؼا

فؼبلیاات ًوبیٌااذ. ثؼیاای اص ایااي پضؿااکبى، ػااْبهذاس ایااي      
. ػلاٍُ ثش آى ثِ ػلت تابٍت ثبؿٌذ هی  خلَكی ّب ثیوبسػتبى
  خلَكی ثاب  ّب ثیوبسػتبىدس  قیوت( خذهبت پضؿکیتؼشفِ )

، توبیل ثاِ ثؼاتش    غیشدٍلتی  دٍلتی ٍ ػوَهی ّب ثیوبسػتبى
  خلَكای ثاشا  پضؿاکبى ثاب     ّب ىثیوبسػتبکشدى ثیوبساى دس 

اهب ػولی ؿذى ایي توبیال،  ؛ ثبلاتش، ثیـتش اػت دسآهذتَجِ ثِ 
تخللای پضؿاکی    ّاب   گاشٍُ ثب تَجِ ثاِ تاابٍت ؿاشایو دس    

پضؿکی کِ دسهبى  جی  ّب  تخلقهختل ، هتابٍت اػت. دس 
داخلی ٍ ػاًَی(، ثیوبساى هشثاَط ثاِ ایاي     دٌّذ )هثلاً هیاسائِ 

کِ  کٌٌذ هیشایطی ثِ ثیوبسػتبى هشاجؼِ اغلت دس ؿ ّب تخلق
ثاِ هشاکاض    ّب آىثب تَجِ ثِ اثؼبد دسهبًی ٍ اًؼبًی، اهکبى اسجبع 

تخللای جشاحای،    ّاب   گشٍُخلَكی ٍجَد ًذاسد. دس هتبثل 
ٌّگبم هشاجؼِ ثیوبساى الکتیَ جشاحی کِ ًیبص ثاِ اقاذام فاَس     
جشاحی ًذاسًاذ، ثاب آػاَدگی خاب ش ثیـاتش  ثاِ ثیوبسػاتبى        

 . دٌّذ هیخَد اسجبع  ًظشهَسد
 ّاب   گاشٍُ ی  ػلت دیگش کِ ثبػث تابٍت ٍضؼیت دس هیبى 

ِ تابٍت  ؿَد هیتخللی پضؿکی اص جٌجِ دسآهذ    ّاب   تؼشفا
اخیاش    ّاب  ػابل دس  شح تحَل ػلاهت، دس  ایجبدؿذُپضؿکی 

  ثابلاتش جشاحی اص تؼشفِ  ّب  گشٍُکِ دس آى ثؼیی اص  ثبؿذ هی
ایجبد تابٍت فابحؾ دسآهاذ  دس    . هَاسد فَ  ثبػثثشخَسداسًذ

ُ  اثاش  هختل  پضؿکی ؿذُ اػت. ّب  تخلقهیبى   هاذت  کَتاب
ذ افضایؾ تتبضب  التبیی ٍ ثِ تجاغ آى  تَاً هیایي تابٍت دسآهذ 

 ّاب   تخلاق دس  غیش هتتیی  ّب  ٍ ثؼتش ّب پزیشؽافضایؾ 
. اثاش  ؿاَد  های   داسًاذ  تاش  پبییيغیش جشاحی کِ دسآهذ ًؼجی 

تحلاایلی ایااي   ّااب سؿااتِبضاایبى آى کاابّؾ هتت ثلٌذهااذت
 دس آیٌذُ خَاّذ ثَد.  ّب تخلق

غیاش هتتیای ثاب هحال      ّاب   ثؼاتش  دس تحلیل استجبط سٍص 
غیاش هتتیای دس    ّاب   ثؼتش سٍص  "ػکًَت کِ دس آى فشضیِ 
سد ؿاذ ٍ ػکاغ آى یؼٌای ثابلاتش      "ثیوبساى هتین ثیـتش اػت 

ت غیش هتتیی دس ثیوبساى غیش هتاین ثبثا   ّب  ثؼتش ثَدى سٍص 
هطبثتات داسد.   هْشٍع ٍ ّوکابساى گشدیذ، ایي یبفتِ ثب هطبلؼِ 

 کٌٌاذگبى  دسیبفات ایي ًکتِ کِ تلاَسات   یبدآٍس دس ایٌجب ًیض 
ًاِ   ّبػات  آىسفتابس   کٌٌاذُ  تؼیایي خذهبت دسهبًی اص خذهت، 

ثبؿذ. دس ثیوبساًی کاِ اص   کٌٌذُ کو ذ تَاً هیاثشات ٍاقؼی آى، 
ِ   ،اًاذ  کاشدُ دٍستش  هشاجؼِ  ّب  هؼبفت ثاِ افاضایؾ    ثاب تَجا
 آیذ هی، ایي توبیل دس اٍ ثِ ٍجَد ٍ اػکبى ٍآهذ سفت ّب  ّضیٌِ

کِ ثیـتشیي اػتابدُ اص خذهبت دسهبًی ثٌوبیاذ. ایاي سفتابس ثاب     
ذ احتوابل سٍص  تَاً هیًبثشاثش  دس دػتشػی ثشا  ّوگبى،  هٌـأ
غیش هتتیای سا دس ایاي گاشٍُ اص ثیوابساى افاضایؾ       ّب  ثؼتش 

 يیگضیجاب  یوبسػتبى ثشا  ایي گشٍُ اص ثیوابساى، دّذ. یب حتی ث
 هحل اقبهت ؿَد. كشفبً
 

 گیری نتیجه 
گات کِ ػِ دػاتِ اص افاشاد ثاش     تَاى هیثب اًجبم ایي تحتیق 

غیاش هتتیای ٍ ثاِ تجاغ آى افاضایؾ       ّاب   ثؼتش ٍ  ّب پزیشؽ
 دٌّااذگبى اسائااِ-2ثیواابساى  -1ّؼااتٌذ:  تأثیشگاازاس ّااب ّضیٌااِ

ّاذف   اساى ٍ هذیشاى ًظبم ػلاهت.ػیبػتگض-3خذهبت دسهبًی 
. دس حابلی  ثبؿاذ  هیکشدى هٌبفغ خَد  حذاکثش ٍ دٍمگشٍُ اٍل 
هٌبفغ جبهؼاِ ٍ   تأهیيًظبم ػلاهت ثبیذ ثش اػبع  ّب  ػیبػت

ایجبد تؼبدل دس هٌبفغ دٍ گشٍُ قجلی ٍ تَجاِ ثاِ اثاشات ًْابیی     
ِ کابّؾ    َسکلی ثٍِ هتشسات ٍ  ّب ػیبػت ِ  ّاب   ّضیٌا  جبهؼا
ِ  اختلبفثشا  اػتابدُ ثْیٌِ اص هٌبثغ  ایي؛ ثٌبثشثبؿذ ثاِ   یبفتا

، لضٍم ًیبص ثِ غیشضشٍس  ّب  ّضیٌِثخؾ دسهبى ٍ جلَگیش  اص 
ِ اثضاسّب  کٌتشلی ثشا  کابّؾ   ثاِ ؿاذت احؼابع     ّاب  ّضیٌا

ثِ ػٌَاى اثضاس  کِ اػتجابس ٍ   AEPاص پشٍتکل  اػتابدُ .ؿَد هی
 ،ْذاؿات ذ تَػاو ٍصاست ث تَاًا  های سٍایی آى ثِ اثجبت سػیذُ، 

کِ تَلیت ًظبم ػالاهت سا ثاش ػْاذُ     ٍ آهَصؽ پضؿکی دسهبى
 کٌٌاذگبى  تأهیيثِ ػٌَاى  گش ثیوِ ّب  ػبصهبىداسد ٍ ّوچٌیي 

ایجبد  ّب ّضیٌِ. ساُ دیگش کبّؾ شدیقشاس گهٌبثغ، هَسد اػتابدُ 
ٍ گؼتشؽ پضؿ  خابًَادُ ٍ ًظابم اسجابع اص  شیاق ا ویٌابى      

 .ثبؿذ هیاد غیش هتین( خبف )صًبى ٍ افش ّب  گشٍُثخـی ثِ 
 

 :تطکز و قذردانی
 داًـجَیی ثب ؿٌبػِ اخالا   ًبهِ بىیپباص  ثشگشفتِایي هتبلِ  

IR.UMSHA.REC.1398.073  31/01/1398 خیتااابسکاااِ دس 
 .ُ اػتتلَیت ؿذ
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Abstract 

 Introduction: Inappropriate admission and inappropriate hospital days are two undesirable 

indicators in terms of controlling hospital costs. This study was conducted to determine the rate of 

inappropriate admission and hospital days and related factors in Shohada Hospital in Kermanshah. 

Methods: This is descriptive-analytical study.The statistical population included patients admitted of 

Kermanshah shohada Hospital in 1397. 245 Inpatient records were selected using Cochran's formula 

and stratified random sampling. Appropriateness evaluation protocol was used to evaluate the 

inappropriate admission and inappropriate hospital days. The relationship between age, sex, type of 

admission, type of ward, type of treatment, coverage of cost hospitalization, place of residence, with 

rate of inappropriate admissions and inappropriate hospital days was assessed using spss16 software.  

Results: 5.7% of admissions and 21.4% of hospital days were inappropriate. Inadequate admission 

was significantly related to gender, type of surgical or medical treatment, type of hospital ward in chi-

square test in contingency tables with 95% confidence.  Inappropriate hospital days were related to the 

type of hospitalization ward in kruskal-Wallis test , type of treatment and place of residence in Mann-

Whitney test.  

Conclusion: By determining the amount of inappropriate admissions and inappropriate hospital days 

and related factors for policy makers and managers of hospitals and insurance organizations, it is 

possible to avoid unnecessary costs without reducing the quality of hospital services. 

Keywords: Inappropriate Admission, Introduce demand, Appropriateness evaluation Protocol 
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